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АНАЛИЗ  РАБОТЫ  

       МУНИЦИПАЛЬНОГО   КАЗЕННОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО        УЧРЕЖДЕНИЯ

СУХО – БЕРЕЗОВСКАЯ  СРЕДНЯЯ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА 

ЗА  2011/2012  УЧЕБНЫЙ  ГОД     

 Модернизация системы образования, отражающая потребности современного уровня развития страны, затрагивает интересы всего общества и преследует цель создания устойчивого механизма развития системы образования. Каждое образовательное учреждение, в том числе и наша школа, участвовала в реализации проекта «НАША НОВАЯ ШКОЛА»,  работая над решением задач, поставленных муниципальной системой образования Бобровского района:

· Обеспечение гарантий доступности и равных возможностей получения  полноценного образования;
· Достижение нового современного качества дошкольного и общего образования;

· Формирование в системе образования нормативно - правовых и организационно-экономических  механизмов привлечения и использования внебюджетных ресурсов;

· Повышение социального статуса и профессионализма работников образования, усиление  их государственной и общественной поддержки;

· Развитие образования как открытой государственно - общественной системы на основе распределения ответственности между субъектами образовательной политики и повышение роли всех участников в образовательном процессе: учащихся, педагогов, родителей, образовательных учреждений.

· Создание системы поддержки талантливых детей, их сопровождения в течение всего периода обучения в школе.
· Повышение профессионального уровня учителя.
· Укрепление материально-технической базы школы.
· Формирование здоровьесберегающего пространства школы, приоритет здорового образа жизни для каждого ребенка.

    В  истекшем  году   педагогический  коллектив  школы  строил  свою  работу   в  соответствии   с  основными  направлениями:

1.  Законом  « Об образовании»

2. Постановлением  главы администрации  Бобровской  администрации

3. Целями  и  задачами  районного  отдела  образования.

На  начало   2011/2012 учебного  года коллектив   школы  решал свои задачи по следующим приоритетным направлениям:   

Задачи обучения:

1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. Создать комфортную, образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, формировать у них навыки самообразования и самоконтроля, как средства развития личности.

Задачи воспитания:
1. Способствовать развитиюдуховно-нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству, самоорганизации и самоопределению.

2. Воспитание патриотизма, гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека.

Задачи развития:

1. Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.
Задачи оздоровления:

 1.           Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление   здоровья учащихся, и привитие им навыков здорового образа жизни.
По данным государственного статистического наблюдения за системой образования наблюдалась общая тенденция по снижению количества обучающихся.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Количество учащихся

МКОУ Сухо – Березовская  СОШ
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Уменьшение количества учащихся в школе связано с общей демографической ситуацией как в стране и регионе, так и нашем селе в частности. Также можно отметить  динамику перемещения учащихся, как правило,  связанное  с переездом родителей.  

По данным комиссии по всеобучу все дети, проживающие в микрорайоне школы, достигшие школьного возраста, посещают школу. Дошкольники посещают школу и обучаются по программе «Ступеньки». Практика показала, что дети, постоянно посещавшие  ГКП, быстрее адаптируются к школьной жизни: имеют более высокие показатели обученности, легче вступают в контакт с учителями и сверстниками, чувствуют себя в школе более свободно и раскрепощёно.   В школе имело место индивидуальное обучение на дому. 
Трудоустройство выпускников 9 класса
2011-2012 учебный год.
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                   Ссузы    СПТУ   Школа    Работа  

       Школа  работала  в  режиме  шестидневной  недели. Имела 8 классов  комплектов.

В  2011/2012  учебном  году  в  школе  обучалось 67 учащихся.

1 Ступень - 1- 4 класс   - 23 человек;

2 Ступень - 5 – 9 классы  - 44 человек.

Результаты  работы  следующие:

Отличников -  2 человека;

Хорошистов - 17 человек.  

Неуспевающие - нет.

% качества - 30
%обученности - 100,

средний балл - 3,3

    Поставленные  перед  школой  задачи  решал  педагогический  коллектив  в  составе  14 человек.  Из  них  высшее  образование  имеют –  12 человек,  средне - специальное –  2 человека. 

Имеют: высшую   квалификационную  категорию – 3  человек,

             1  квалификационную  категорию – 6 человек,
2  квалификационную  категорию - 2 человека.

     В 2011/2012 учебном  году педагогическую  квалификацию  повысили   2  учителя 

- Титова А.В.- директор школы;

- Чачина Е.С. – зам. директора по УВР.
     В  школе работали  методические  объединения: 

1. м/о начальных классов – руководитель Чачина Е.С,

2  м/о физико - математического цикла - руководитель Церфас Е.А.,

3  м/о гуманитарного цикла - руководитель  Алятина Л.А.,

4 м/о естественного цикла - руководитель   Попрыгина Л.А.

5  м/о классных руководителей – руководитель  Самохина С.Д. 

    Коллектив школы  работал  над проблемами «Совершенствование форм и методов обучения учащихся»,   «Совершенствование структуры и содержания образования по переходу  на профильное обучение». В школе работала опытно – экспериментальная площадка на тему: «Патриотическое воспитание как ведущая деятельность образовательного учреждения». Учителя школы  обеспечили  усвоение базового  стандарта.

    Для реализации образовательной программы   МКОУ Сухо - Березовская СОШ участвовала в эксперименте по предпрофильной подготовке учащихся.

     Для дальнейшей специализации учащихся в рамках  выбранного предпрофиля проводились элективные курсы: «Выбор профессии», «Основы агрономии», «Занимательная агрохимия», «Основы речевой деятельности», «Созвучья слова не случайны. Фразеология русского языка».
     Современный социальный заказ потребовал перехода современной школы на обучение детей с 6,6 лет. Предусматривается, что теперь процесс социальной адаптации и обучения младших школьников станет более «плавным», постепенным, приближенным к психологическим возрастным особенностям ребят 7-10 лет. Однако основные образовательные и развивающие задачи, поставленные перед начальной школой, остались неизменными. Она должна научить детей с 7 лет хорошо читать, писать и считать, т.е. овладеть основными навыками, без которых невозможны ни продолжение образования, ни сама жизнь человека XXI века. Кроме того, необходимо привить привычку и интерес к умственному труду. Современный ребенок должен хотеть учиться, а не поглощать знания под напором внешних сил (родители, школа, общество). В начальной школе  изучение английского языка началось со второго класса, т.к. по данным исследователей 7-10 лет самый оптимальный возраст для освоения второго языка. И, конечно, начальная школа должна дать самые общие представления о человеке и окружающем его мире. 
       Если обратиться к анализу результатов работы школы в начальном звене, сосредоточив при этом внимание на недостатки, то картина выри​совывается следующая: 

       100% учащихся справляется с программой и получают базисный минимум знаний и умений, но следует помнить, что 30% читают и пишут медленнее, чем хотелось бы учителям - предметникам, которые начинают работать в 5 классе с «выпускниками» начальной школы. 20% ребят косноязычны при устном выражении своих мыслей, хотя неплохо пересказывают и отвечают на воспроизводящие вопросы. 10% пятиклассников не могут сформулировать свои мысли на письме. Не все дети, придя в пятый класс хорошо знают таблицу умножения и деления. Одной из проблем школы является то, что дети мало читают, даже программные  художественные произведения стараются посмотреть по телевидению. 
     На  достаточом  уровне  ведется  преподавание  в  начальных  классах  учителями:  Лебедевой Т.И., Кацуба И.А., Чачиной Е.С. Качество  преподавания  следующее:
	
	2 класс
	3 класс
	4 класс



	Литература
	4,4
	4,4
	4,5

	Русск. язык
	3,8
	3,6
	3,5

	Математика
	3,8
	3,8
	3,8

	Окружающий мир
	4,1
	3,6
	4,4


      По  графику  ВК изучалась  деятельность  учителя  1  класса Кацуба И.И.  на   предмет  адаптации  первоклассников в  школе. Работа данного педагога считается удовлетворительной. Учащиеся 1 класса освоили стандарты образования.

      Русский  язык  и литературу в  прошлом  учебном  году  преподавали Алятина Л.А,  Валуева Ю.Ю.

	
	5 кл

Валуева Ю.Ю.
	6 кл

Валуева Ю.Ю.
	7 кл

Алятина Л.А.
	8 кл

Алятина Л.А.
	9 кл

Алятина Л.А.

	Русский язык
	3,4
	3,4
	3,1
	3,2
	3,3

	Литература
	3,6
	3,6
	3,5
	3,2
	3,6


    Регулярно  проводились  заседания  методического объединения гуманитарного цикла, возглавляемые  Алятиной Л. А. руководителем м/о.

   Большая  работа проведена Алятиной Л.А. по  подготовке  к   итоговой  аттестации в 9 классе. Результаты  отражены  в  справке классно-обобщающего контроля.

Математику   в  школе  преподавали   Церфас Е.А, Титова А.В.

	
	5 кл

Церфас Е.А.
	6 кл

Церфас Е.А.
	7 кл

Церфас Е.А.
	8 кл

Церфас Е.А.
	9 кл

Титова А.В.



	Математика
	3,7
	3,4
	3,2
	3,2
	3,2


    Большая  работа проведена Титовой А.В. по  подготовке  к итоговой  аттестации в 9 классе. Результаты  отражены  в  справке классно-обобщающего контроля.

  Учителями  проводились  заседания  методического  объединения. 

   Историю  в  школе  преподавала  Попрыгина Л.А.   Промежуточная  диагностика  показала, что  преподавание предмета ведётся на должном уровне.

	
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл

	История
	3,7
	3,4
	3,5
	3,1
	3,5

	Обществознание
	4,6
	3,8
	3,8
	3,1
	3,5


  Преподавание  химии, музыки, ОБЖ в школе осуществлялось учителем Самохиной С.Д.  На уроках выполнялись все требования, предъявляемые к современному уроку.

	
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл

	Химия
	
	
	
	3,2
	3,6

	Музыка
	5,0
	4,2
	4,6
	4,0
	

	ОБЖ
	4,6
	4,6
	3,8
	3,4
	4,1


   Преподавание  природоведения, биологии, экологического краеведения, географии  в школе на высоком уровне осуществлялось учителем Булгаковой Е.Н.  На уроках  выполнялись все требования, предъявляемые к современному уроку.
	
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл

	Природоведение
	4,0 
	
	
	
	

	Экологическое краеведение
	
	3,6
	
	
	

	Биология
	
	4,6
	3,6
	3,2
	3,7

	География
	
	3,5
	3,5
	3,2
	3,7


   Преподавание физики, черчение осуществлялось Церфас Е.А. Благодаря  высокой  требовательности   педагога  предметы  пользуются  высоким  рейтингом.

	
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл


	Физика
	
	
	3,3
	3,4
	3,6

	Черчение
	
	
	
	3,5
	4,1


 Качество   преподавания  отдельных  предметов:

                                           Кузьменко Т.А.

	
	2 кл
	3 кл
	4 кл
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл

	Английский язык
	4,4
	4,0
	3,5
	3,9
	3,5
	3,3
	3,2
	3,6


                                           Филимонов В.И.
	
	2 кл
	3 кл
	4 кл
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	9 кл

	Физическая культура
	4,3
	4,6
	4,5
	3,6
	4,7
	4,0
	4,0
	4,5


                                             Лупанова Т.В.

	
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл

	Технология
	4,4
	4,7
	4,2
	4,0


        В  2011/2012  учебном  году  проводились  педагогические  советы  на  темы:

«Состояние работы по использованию здоровьесберегающих технологий в школе»,

«Единый орфографический режим»,

«Реализация воспитательного потенциала на уроках и во внеурочное время»,

«Технология индивидуального обучения», 

«Гражданско-патриотическое воспитание школьников».

«Состояние экологического воспитания в школе»

«Инновационные технологии в школе»

В  течение  учебного   года   проводились  семинары   с  молодыми  и  неопытными  учителями.

Сентябрь - Оформление  школьной   документации

Октябрь - Составление  календарно-тематического  и  поурочного  планирования.

Ноябрь -  Анализ   и  самоанализ   урока.

Январь - Организация   консультации  к  итоговой  аттестации.

Март  -   Выполнение  единого  орфографического  режима.

   Необходимо  отметить  более  высокое   качество  работы  учителей  со  школьной   документацией. Классные  журналы  проверялись  6  раз  в  год. Добросовестно  относятся  к  работе  с  журналами   учителя  Булгакова Е.Н, Лебедева Т.И, Самохина С.Д., Титова А.В., Церфас Е.А, Чачина Е.С., Попрыгина Л.А.

  В  течение  2010/2011  учебного  года  проводились  семинары  и  методические  совещания:

Сентябрь - Организация  методической  работы.

Октябрь – Организация работы  по  преемственности.

Ноябрь - Работа  по  совершенствованию  методического  мастерства  учителей.

Декабрь - Результативность  обучения. Итоги  1  полугодия.

Январь -  Подготовка  к  итоговой  аттестации. (пробные экзамены).

Февраль - Подготовка  к  итоговой  аттестации.

Март -  Самообразование  учителей.

Апрель - Подготовка к предпрофильному обучению.

    Наиболее эффективными  методами  обучения  явились  разнообразные  формы  проведения  образовательного  процесса.

    Методическая  работа  школы  направлена, прежде  всего, на  повышение   творческого  потенциала педагогического  коллектива, повышение качества  и эффективности  образовательного процесса: роста  уровня  образованности, воспитанности  и   развития  учащихся.

    Во  главе  методической  работы  стоит  методический  совет, который  осуществляет  руководство  за  методической  работой  школы, работая  над  проблемой школы «Совершенствование форм  и  методов  обучения учащихся».

   Курсовую переподготовку в 2011/2012 году прошли  2 человека. Все учителя владеют ИКТ.

   Традиционной формой работы в нашей школе остаются предметные методические объединения.

В  структуру  методической  работы  входят:

Методический совет:                                  

                                                                  Титова А.В.  

                                                                  Алятина Л.А. Чачина Е.С

                                                                  Самохина С.В. Лебедева Т.И.

                                                                  Попова С.В.  

Методическое объединение   гуманитарного цикла:

 Алятина Л.А.- учитель русского языка и литературы,

 Валуева Ю.Ю. -  учитель русского языка и литературы,

 Кузьменко Т.А - учитель английского языка.

Методическое объединение физико-математического цикла:

Титова А.В. - учитель математики,

Церфас Е.А. - учитель математики.

Методическое объединение естественного цикла:

Самохина С.Д. - учитель химии и музыки,

Булгакова Е.Н. - учитель биологии и географии,

Попрыгина Л.А. - учитель истории и обществознания,

Лупанова Т.В. - учитель технологии.

Методическое объединение учителей начальных классов:

Чачина Е.С.

Кацуба И.А.

Лебедева Т.И.

Методическое объединение классных руководителей:

Кацуба И.А.,  Чачина Е.С, Лебедева Т.И,  Самохина С.Д., Попрыгина Л.А,  Кузьменко Т.А, Церфас Е.А., Алятина Л.А.

   На  заседаниях  методических  объединений  рассматривались вопросы:

-анализ  современного  урока;

-единый  орфографический   режим;

-профилизация  обучения;

-оценка  качества знаний  учащихся;

-эффективность решения проблемы  развития  личности  средствами  урока;

-применение на уроках инновационных технологий;

-подготовка к итоговой аттестации.

   Основное  внимание в  методической  работе  было  уделено  оказанию помощи  каждому  учителю в разработке  и  апробации   новых  программ, изучению и  обобщению  передового педагогического опыта.

 Работа  над  единой методической проблемой четко просматривалась  в деятельности  педагогического совета. 

   В  школе  практикуется разноуровневый подход  к  работе  с  учителями. Коллектив  разбит  на  три  группы:

1. Группа высокого  педагогического мастерства (Алятина Л.А, Попрыгина Л.А., Булгакова Е.Н, Титова А.В., Лебедева Т.И., Самохина С.Д.,  Чачина Е.С.)

2. Группа  совершенствования мастерства ( Церфас Е.А,  Кацуба И.А, Кузьменко Т.А.).

3. Группа  особого контроля (Лупанова Т.В., Валуева Ю.Ю.) 

   Особое  внимание в  школе  уделяется группе  особого контроля. В нее  входят молодые и неопытные  учителя. Для них в  школе  работает «Школа  молодого  учителя»

    В  содержание  методической  работы школы были  включены  следующие  вопросы:

-изучение  новых  методов  обучения и  воспитания  на  основе опыта учителей;

-изучение  нормативных  документов;

-гуманизация обучения и воспитания;

-разработка и внедрение  индивидуальных программ по  профильному  обучению.

    В  школе  ведется  мониторинг деятельности  каждого  учителя. Результаты  таких  исследований используются на разных  уровнях  управления  от  индивидуальной работы учителя до  заседания педагогического совета.

 В  течение года на фронтальном  контроле  стояли аттестующиеся  учителя (Попрыгина Л.А., Булгакова Е.Н., Кацуба И.И., Лупанова Т.В., Валуева Ю.Ю.)

          Хорошей  традицией стало проведение  в школе  «Недели  педагогического мастерства». Цель проведения  недели: стимулирование  в  педагогическом  коллективе новых  средств  и  путей  в  обучении  и  воспитании  учащихся, реализация  тем  по  самообразованию.

                            План  проведения  «Недели  мастерства»

1.Открытие недели.

Заслушивание  докладов  учителей  по  проблеме.

2. Посещение  и  проведение  открытых  уроков.

3. Итоговый  педагогический  совет.

Каждым  учителем был дан  открытый урок по  своей самообразовательной теме: 

	Ф.И.О. учителя.
	Предмет.
	Тема по самообразованию.



	1.Алятина Л.А.
	Русский язык

Литература
	Формирование высокой культуры уч-ся через художественную литературу. 

	2. Валуева Ю.Ю.
	Русский язык

Литература
	Учебное сотрудничество на уроках русского языка.

	3. Кузьменко Т.А.
	Английский язык
	Способы систематизации ЗУН на начальном этапе.

	4. Булгакова Е.Н.
	Биология

География
	География человеческой деятельности.

Биологические системы: клетка, организм.

	5. Титова А.В.
	Математика
	Способы привития интереса учащихся к предмету математика.

	6. Церфас Е.А.
	Физика
	Совершенствование форм и методов при использовании физического эксперимента.

	7. Самохина С.Д.
	Химия
	Методы обучения  осмысленному решению задач.

	8. Попрыгина Л.А.
	История
	Развитие правовой грамотности учащихся

	9.  Филимонов В.И.
	Физ. культура
	Всестороннее физическое развитие учащихся.

	10. Чачина Е.С.
	Нач. классы
	Развитие воображения и творчества у младших школьников.

	11. Кацуба И.А.
	Нач. классы
	Развитие логического мышления и формирование орфографической зоркости.

	12. Лебедева Т.И.
	Нач. классы
	Воспитание экологической грамотности младших школьников.


   Немаловажную роль в работе школы играют компьютеры. В течение года  учителя  Кацуба И. И., Самохина С.Д, Попрыгина Л.А, Алятина Л.А., Титова А.В.  проводили учебные занятия и открытые уроки с использованием компьютерной техники. Это помогает учащимся  наглядно воспринимать многие темы уроков.

Большую помощь в работе учителям оказывает методический уголок школы.

В нем   находятся исследовательские работы наших учителей, накопительные методические папки по каждому предмету.

 Учителя школы работают творчески не только в своих классах, но и делятся опытом друг с другом.

 В каждом методическом объединении  немало талантливых людей. Много «изюминок» демонстрируют на своих уроках  талантливые учителя.

 Алятина Л.А, Самохина С.Д, Попрыгина Л.А, Церфас Е.А., Лебедева Т.И., Титова А.В. на своих  уроках  часто используют  метод  тестирования, который позволяет существенно увеличить объем материала по  сравнению  с контрольной работой.

          Заместителем директора по учебно – воспитательной работе Чачиной Е.С. были  проведены  методические  совещания:

1. «Система  методической работы в школе»

2. «Анализ уровня ЗУН по всем учебным предметам».

3. «Система работы в классах предпрофильной подготовки»

4. «Применение инновационных технологий на уроке»

5. «Об организации методической работы в школе по вопросам государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса, формах проведения экзамена».

       В 2011/2012 году МКОУ Сухо - Березовская СОШ успешно работала над реализацией программы экпериментальной площадки отдела образования ««Патриотическое воспитание как ведущая деятельность образовательного учреждения».  

      В  течение 2011/2012 учебного года для учащихся 9 класса проводись элективные курсы.  Занятия проводились на должном методическом и научном уровне, повышая кругозор учащихся. Работа элективных курсов является эффективной в плане выявления одаренных детей. На этих курсах дети могут сравнить свои знания по предмету, повторить базовые вопросы каждого предмета и выйти на новый качественный уровень в своих знаниях.

     Анализ работы и отслеживание результатов работы, психологическое тестирование, система инновационных процессов на  практическом этапе ОЭР позволяют  выявить следующие результаты:

- у  учащихся выросла мотивация занятием с/хозяйством;

- происходит развитие валеологических навыков;

        Положительные  результаты  работы  можно  проследить по  результатам итоговой  аттестации  в  9 классе. На итоговую  аттестацию  вышли  9 выпускников  9 класса.

	Предмет
	Всего

учащихся
	Выбравшие

предмет
	Качество
знаний в %

	Химия  (ГИА)
	8
	1
	100%

	Физическая культура
	8
	5
	60%

	ОБЖ
	8
	6
	67%

	Биология (ГИА)
	8
	1
	100%

	География
	8
	1
	100%


А также по результатам промежуточной аттестации учащихся за 2011 - 2012 учебный год.

	
	1 четверть
	  2 четверть
	3 четверть
	4 четверть


	За год

	Всего учащихся
	66
	66
	66
	67
	67

	Отличников
	3
	3
	3
	2
	2

	Хорошистов
	9
	11
	15
	18
	17

	Неуспевающих
	-
	-
	-
	-
	-

	Неаттестовано
	-
	-
	-
	-
	-

	% качества
	25
	25
	27
	31
	30

	Средний балл
	3,3
	3,4
	3,4
	3,3
	3,3

	% обученности
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


В 2011 - 2012 учебном году учащиеся школы имели возможность принять участие во многих районных и областных мероприятиях. Ученики школы были отмечены в числе призеров:

 Попрыгина И. 9 кл (4 место – химия); 
         Попрыгина И. 9 кл (5 место – русский язык)
         Попрыгина И. 9 кл (5 место – история)
         Маделин В. 9 кл (4 место – география)

         Терехина И., Кузнецов С. 9 кл (9 место – физическая культура)

Королькова Татьяна 3 кл (3 место – окружающий мир)
Кумаков Михаил 4 кл (4 место – математика). 

 В течение  2011/2012  учебного года  проводились  ряд  проверок  по графику  ВК:

1.Тематические  проверки:

- проверка  тетрадей (рабочие и контрольные)

- выполнение  единого  орфографического  режима

- работа  со  слабоуспевающими  детьми

- смотр  учебных  кабинетов

- смотр  учебников.

2. Классно-обобщающий  контроль

-1  класс (адаптация  к  школе);

-4 класс (переход  на  2  ступень  обучения);

-5 класс (преемственность  между  начальным  и  средним  звеном);

-9  класс (подготовка  к  итоговой  аттестации)

-8 класс (подготовка к предпрофильному обучению)

3. Персональный  контроль

 - учителя, которые выходят на аттестацию: Попрыгина Л.А., Булгакова Е.Н., Кацуба И.И., Лупанова Т.В., Валуева Ю.Ю.
      На  протяжении  всего  года  велась  качественная  работа  по  оздоровлению  школьников.   Использовались отдельные методы, направленные на «точечную» нейтрализацию патогенных факторов (недостаточной освещенности, не подходящей школьникам мебели по росту, необеспеченности горячим питанием всех уч-ся и т.п.) и активизацию отдельных здоровьесберегающих воздействий (проведение физкультминуток, введение дополнительных уроков физкультуры и т.п.).   Внедрение отдельных технологий, нацелены на решение конкретных задач здоровьесбережения: предупреждение переутом​ления, нарушение зрения, оптимизацию физической нагрузки, образовательное самоопределение, обучение учащихся здоровью и др. Это приводит к регистрируемым результатам и оказывает модифицирующее воздействие на все другие технологии, используемые в нашей школе. Вследствие перегрузки учебных планов,  недостаточного внимания к физкультуре, спорту, организации отдыха в школе:    наблюдается ухудшение здоровья учащихся, число хронических заболеваний возрастает от начальной школы к старшим классам. 
Ресурсы системы образования.  

Финансовые.

Финансирование Сухо - Березовской школы представлено как бюджетными, так и внебюджетными поступлениями. Основные источники доходов составляют бюджетные средства.  

Определенную долю в финансировании имеют внебюджетные средства, получаемые за счет спонсорской помощи родителей. Внебюджетные средства  используются на организацию дополнительного питания детей, которое получают все учащиеся начальных классов и около 60% старшеклассников; ремонт классных комнат, организацию поездок детей на районные мероприятия, на решение хозяйственных вопросов (вывоз мусора, благоустройство территории и др.).    

Все средства направляются в школу через районную централизованную бухгалтерию.

Состояние школьного  здания
Школа расположена  в двухэтажном типовом здании, построенном в 1985 году, рассчитанном на 270 учащихся,  общей площадью 1836,9 м 2,  таким образом, на 1 ученика приходится 6,8 м 2 общей площади, а учебной – 5,7 м 2 . Школа работает в одну смену. В здании школы имеются типовая столовая, оборудованная всем необходимым, спортзал. Число кабинетов – 13. Оборудованы школьный краеведческий музей, компьютерный класс. В здании школы имеется  библиотека, что способствует лучшему и своевременному обеспечению учащихся и работников школы художественной, научно-популярной, методической литературой. 

В целях более рентабельного использования площади школы имеется возможность сдачи помещений в аренду, но эти площади не востребованы.

Здание не нуждается в капитальном ремонте. Ежегодно проводится косметический ремонт, замена вышедшего из строя  или устаревшего оборудования.  Мягкая кровля над спортзалом заменена на твёрдую. Нуждается здание  в  замене мягкой кровли на более твердую. Из-за недостаточности финансирования осуществить эти мероприятия не удается.   

В таблице было показано снижение численности учащихся школы, эта тенденция будет прослеживаться и в ближайшие годы. Наблюдается снижение наполняемости классов 

  Динамика изменения средней наполняемости классов по ступеням обучения такова:
	Ступень обучения/ Средняя наполняемость классов
	2009 – 2010 учебный год
	2010 – 2011 учебный год
	2011 – 2012
 учебный год

	Начальная
	10
	9,6
	7,6

	Средняя
	8,8
	8,8
	8,8

	Старшая
	-
	-
	-


Это приводит к снижению эффективности использования финансовых и кадровых ресурсов, но благоприятно сказывается на доступности использования компьютеров, обеспеченности учебниками, способствует индивидуализации обучения. В настоящее время  по школе 1 компьютер приходится на 8 учащихся.  

Кадровый потенциал

В настоящее время в школе работают 14 педагогов, из них  12 человек   имеют высшее педагогическое образование, 2 человека со среднеспециальным образованием. Из них -  один совместитель (Усольцева Е.А.- учитель информатики и ИКТ).  Продолжает расти количество преподавателей, имеющих стаж свыше 10 лет. Перспективы обновления педагогического коллектива не прослеживаются. Это определяется рядом факторов, в том числе социально-экономическим положением, отсутствием молодых специалистов и в большей степени связано с демографической ситуацией, отсутствием рабочих мест в селе, миграцией населения в города.

Заключение

       Полученные данные позволяют отметить следующие положительные тенденции и факторы:

· Увеличение финансовых средств, направляемых на школу из различных источников финансирования, в том числе за счет внебюджетных средств;

· Развитие дошкольного образования;

· Рост охвата дошкольным образованием, в том числе за счет создания группы кратковременного пребывания детей;

· Реализация индивидуального подхода в обучении и воспитании учащихся;

· Высокий уровень кадрового состава, отсутствие вакансий.

 Основные проблемы заключаются в следующем:

· Осложнение демографической ситуации, в том числе и на ближайшую перспективу;

· Снижение количества учащихся в расчете на одного преподавателя;

· Слабая материально-техническая база;

· Старение педагогических кадров.

Дальнейшее развитие школы должно быть связано с реализацией следующих направлений государственной образовательной политики:

· Усиление роли дошкольного (предшкольного) образования через интеграцию  дошкольного и общего образования. Развитие дальнейших форм дошкольного образования, в том числе в форме групп кратковременного пребывания;

· Увеличение доли внебюджетных средств, направленных на развитие школы;

· Участие в развитии системы сетевого взаимодействия школ в рамках профильного обучения в старшей школе;

· Целевая работа по подготовке и привлечению педагогических кадров.   

            ПЛАН   РАБОТЫ  НА  2012/2013  УЧЕБНЫЙ  ГОД

В 2012– 2013  учебном году школа продолжит работать по приоритетным  направлениям

1. Развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.
2. Подготовка учащихся к жизни в высокотехнологичном  конкурентном  мире  через обновление содержания образования,  применение  новых технологий  и методов  обучения,  индивидуального  развития  и  воспитания  детей,    введение ФГОС  второго поколения.

3. Развитие творческих способностей обучающихся.

4. Работа по развитию одаренности и адаптивных возможностей учеников.

5. Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования.

6. Проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.
На основе  приоритетных направлений развития планируется работа по решению следующих задач:

Задачи обучения:

1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, формировать у них навыки самообразования и самоконтроля как средства развития личности.

Задачи воспитания:
1. Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

2. Продолжить работу по экологическому воспитанию учащихся

Задачи развития:

1. Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

Задачи оздоровления:

1. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.

Методические задачи:

1. Совершенствование системы методической работы в школе 

2. Внедрение инноваций в практику работы учителей и их самообразование.
ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные 

	1.
	Совещание при директоре

- обеспечение учащихся учебниками

- о начале учебного года

- о проведении Дня знаний

- об организации питания в школьной столовой

- о результатах летней трудовой практики учащихся

- о проведении педагогического совета

- комплектование  

- профилактика  детского  травматизма                                                            

- состояние  школьной  документации                                                             

- итоги  поверки  планирования                                                                        

- о  соблюдении  санитарного  режима                                                             

- охрана  труда                                                                                                     

- инвентаризация                                                                                               

- преемственность  между  звеньями                                                                                                                                                            - подготовка  к  экзаменам.                                                                                                                                                                                
	 Август-июнь
	Титова А.В.

Чачина Е.С.

Самохина С.Д.

Лупанова Т.В.

Попова С.В.

  

	2
	Проверка  пакета документов  по введению  ФГОС  в  1,2 классах
 О  требованиях  к  заполнению  журнала

О результатах  проверки документации

Об  итогах  контроля

Об  итогах  рубежной  диагностики

О результатах  проверки  тетрадей  по  предметам.

О  подготовке  к  работе  в  каникулярное  время
	Сентябрь - июнь
	Чачина Е.С.

ЗДУВР

	3
	Комплексная проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе, в системе профессионального образования. Сбор данных о трудоустройстве выпускников 9 класса
	1-5 сентября
	Чачина Е. С.

 ЗДУВР

	4.
	Комплектование классов, оформление приказа по движению учащихся за летний период, внесение изменений в алфавитную книгу обучающихся
	1 сентября
	Титова А.В. 

Прудникова А.А.

	5. 
	Организация кружковой работы, охват кружковой работой детей склонных к правонарушениям.
	В течение года
	Самохина С.Д. ЗДВР

Маделина О. В.

	6
	Родительское собрание «О проведении подготовительных занятий с 5 – 6 летними детьми» 
	сентябрь
	Лебедева Т.И.

Чачина Е.С.
 

	7
	Контроль посещения обучающимися занятий, выявление причин их отсутствия на уроках  и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости, профилактика опозданий на уроки
	В течение года
	Попова С. В.

	8.
	Ознакомление учащихся с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий, во время проведения мероприятий во внеурочное время
	В течение года
	Кл. руководители

	9.
	Утверждение тематических планов учителей, планов воспитательной работы классных руководителей, планов работы структурных подразделений школы
	1-10 сентября
	Чачина Е. С. ЗДУВР

Самохина С.Д. ЗДВР

	10.
	Составление расписания уроков, факультативов, работы кружков, проведения классных часов
	До 5 сентября
	Чачина Е. С. ЗДУВР

Самохина С.Д. ЗДВР

	11.
	Контроль работы с отстающими обучающимися
	В течение года
	Чачина Е. С. ЗДУВР



	12.
	Организация школьного самоуправления
	сентябрь
	Чачина Е. С. ЗДУВР



	13.
	Организация взаимодействия с ПДН и прокуратурой
	В течение года
	Самохина С.Д. ЗДВР

Попова С.В.

	14.
	Регистрация детей дошкольного возраста
	 сентябрь
	Попова С.В.

	15.
	Собрание с родителями будущих первоклассников
	 май
	Кл. руководители

	16
	Организация родительского всеобуча
	В течение года
	Самохина С.Д. ЗДВР

	17.
	Организация и проведение встреч фельдшера ФАП с обучающимися и их родителями по профилактике различных заболеваний
	В течение года
	Самохина С.Д. ЗДВР

	18.
	Организация дежурства обучающихся по школе
	В течение года 
	Самохина С.Д. ЗДВР


РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ

Методические совещания

	№ п/п
	Содержание
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Рекомендации по разработке рабочих программ по предметам
	20.08 – 05.09
	Чачина Е.С.  

ЗДУВР 

	2
	Новые подходы к проведению аттестации педагогических кадров

Ведение школьной документации

Организация внеклассной работы учителей по предметам
	Октябрь
	Чачина Е.С. ЗДУВР

	3
	Методы и приемы качественной организации мониторинга учебных достижений учащихся
	Декабрь
	Чачина Е.С. ЗДУВР

	4
	Изучение основных документов об организации и проведении итоговой аттестации в 2012 – 2013 уч. году.
	Февраль
	Чачина Е.С. ЗДУВР


Тематика заседаний педагогического совета

на   2012 – 2013  уч. год

	№ п/п
	           Повестка дня
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Анализ  работы  за  2011/2012 учебный  год и  утверждение  плана  работы  на  2012/2013 учебный год. Утверждение  положений и планов. Введение в ФГОС в практику работы школы.          
	29 августа
	Титова А.В.

	2
	1.Детские конфликты и способы их решения
2. Современное образование: новые требования, новые возможности, новая ответственность.         
	5 ноября
	Титова А.В.
Кацуба И.А.

	3
	1.  Самообразование и самосовершенствование - ведущие факторы повышения профессиональной компетентности педагогов и результатов учебной деятельности учащихся
 2. Система работы учителя по подготовке учащихся к ГИА. 
	10 января
	Попрыгина Л.А.

Чачина Е.С.

	4
	 Реализация концепции «Наша новая школа»: повышение эффективности работы педагогического коллектива по созданию поливариантных форм внеурочной деятельности обучающихся                             

2. «Новой школе – новые учителя или чему еще надо нам учиться»
	25 марта
	Чачина Е.С.

Самохина С.Д.

	5
	О допуске учащихся 9 класса к итоговой аттестации.

Об итогах учебного года и переводе учащихся 1-8 классов.
Внеурочная деятельность в рамках ФГОС
	Май - июнь
	Чачина Е.С.
Кацуба И.А.

Самохина С.Д.

Булгакова Е.Н.


                            Организация работы семинаров-практикумов

	№ п/п
	Содержание
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Психологические основы урока
	Октябрь
	Чачина Е.С.

	2
	Методы и приемы развития познавательной мотивации учащихся
	Ноябрь
	Титова А.В.

	3
	Информационные технологии в уроке. Анализ эффективности и полезности
	Декабрь
	Чачина Е.С.

	4
	Индивидуальный подход на уроке. Методы, приемы, результат
	Январь
	Чачина Е.С.

	5.
	Как учить и научить учащихся учиться
	Февраль
	Титова А.В.

	6
	Методы обучения и воспитания: продуктивная технология, технология сотрудничества, щадящая технология
	Март
	Самохина С.Д.

	7
	Виды поурочного контроля
	апрель
	Чачина Е.С.


                                       Организация методической работы

	№ п/п
	Содержание
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Организация работы школы педагогического мастерства
	Октябрь
	Чачина Е.С.

	2
	Организация работы методических объединений
	В течение года
	Чачина Е.С.

	3
	Самообразование учителей
	В течение года
	Руководители метод. объединений

	4
	Конкурс внеклассных мероприятий по предметам 
	В рамках предметных недель
	Самохина С.Д.

	5.
	Конкурс  открытых уроков
	Февраль
	Титова А.В.

	7
	Конкурс на лучший комплект дидактических материалов
	апрель
	Чачина Е.С.

	8
	Конкурс  «Лучший кабинет, классная комната»
	май
	Титова А.В.

	9
	Подведение итогов методической работы
	май
	Титова А.В.

	10
	Повышение квалификации учителей, перспективное планирование курсовой переподготовки
	В течение года, согласно графику
	Чачина Е.С.

	11
	Организация и проведение аттестации учителей
	В течение года, согласно графику и поданных заявлений
	Чачина Е.С.


Методическая работа педагогического коллектива по организации системы предпрофильной подготовки

	Направления методической работы
	Содержание
	Формы
	Сроки
	Ответственные

	Управленческое


	1)Формирование информационного поля для положительной мотивации коллектива педагогов, учащихся и родителей

2)Знакомство и изучение концепции профильного обучения, госстандартов и др. нормативно-правовых документов

3) Выявление потребности учащихся, анализ кадровых, учебно-методических, материально-технических ресурсов при выборе профиля

4) Осуществление педагогами выбора своего участия в этом процессе
	Творческий семинар

Продуктивная игра

Анкетирова

ние, совещание учителей

Анкетирова

ние, индивидуаль

ные беседы
	Ноябрь-март

Ноябрь-декабрь

Март-апрель

Март-апрель
	Администрация, руководи

тели МО

	Научное
	1) Консультативная помощь педагогам в разработке проектов программ, в адаптации уже созданных программ
	Продуктивная игра, консультации
	
	Руководи

тели МО, админист

рация школы

	Педагогическое
	1) Изучение профильного уровня Госстандарта, новых технологий обучения

2) Обмен опытов, приглашение специалистов из других ОУ

3) Индивидуальное консультирование
	Самообразова

ние

Методические совещания

Собеседования
	В течение года
	Администрация, руководители МО

	Технологическое
	1) Выявление профессиональных затруднений педагогов (диагностика), индивидуальное консультирование

2) Помощь в оформлении проектов программ
	Анкетирование

Индивидуаль

ное консультирование
	Январь-апрель
	Администрация


    План воспитательной работы

МОУ Сухо – Берёзовская СОШ

2012-2013 учебный год.

Сентябрь – месячник экологического воспитания

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и областные мероприятия
	1.Акция «Экологический патруль»

2.Профилактическая акция «Внимание – дети!»

3.Фотоконкурс «Семейный альбом»

4.Конкурс отрядных уголков (для  младших  школьников)

5.Акция «Осень без дыма»

6.Природоохранная акция «Летопись добрых дел по сохранению природы»

7.Экологический форум «Зелёная  планета»

8.Конкурс (в рамках Международного) «Память оХолокосте- путь к толерантности»

9.Конкурс (в рамках 2 Международного) «Взгляд иностранца»
	1 - 28сентября 2011г

15.08.11 – 20.09.11.

До 8.09.11

1.09.11-28.09.11

15.09.11- 15.10.11

Сентябрь

Сентябрь

1.09.11- 12.10.11

Сентябрь
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.

Классные руководители


	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	1Проведение дня правовых знаний «Безопасность жизнедеятельности»

2Конкурс рисунков «За безопасность движения»
	1 сентября
	Кл.руководители

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1. «3вени, звени звонок весёлый …» -линейка, посвященная началу учебного года
2.День физкультурника

	1 сентября
16.09.11
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д,
Кл.руководители

Учитель физкультуры Филимонов В.И.

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.Организация ученического самоуправления по школе и классам. Отчётно-выборный сбор ДО «Юность»

2.Конкурс классных уголков.
З.Организация дежурства по школе.

4.Организация шефства в начальных классах


	2 неделя сентября

20.09.11

3 неделя сентября
2 нед.сентября

3неделя сентября.


	Зам.директора по ВР Самохина С.Д., вожатая Попова С.В., президент ДО « Юность»


	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Утверждение состава школьного наркопоста.
2.Утверждение плана работы по профилактике правонарушений.
3.Утверждение списка детей, поставленных на внутришкольный учет.
4.Корректировка планов воспитательной работы классных руководителей по работе с детьми «группы риска».
5.Просмотр фильмов «Алкоголь и преступление», «Большая алкогольная жизнь», «День рождения». Реализация программы «Наше общее дело»

6. Операция «Лето»
	1.09.11- 20.09.11

15.09.11,20.09.11

28.08.11 -9.09.11
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д., соц. Пелагог Попова С.В.


	6
	Работа пресс-центра
	Выпуск информационного листа «Мы  разные , но мы  вместе»

 
	Один раз в месяц
	Министерство информации

	7
	Работа с родителями
	Общешкольное родительское собрание «Безопасность в жизни ребёнка. Компьютер: плс и минус».
	12.09.11
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы по развитию интеллектуальных умений учащихся, по здоровому образу жизни.


	сентябрь
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.
Классные руководители

	9

	Диагностико-аналитаческая деятельность

	Рекомендации по психолого-диагностической  деятельности  кл . руководителей. 

	3нед. сентября

	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	День физкультурника в рамках акции « Спорт и наркотики  не совместимы»

	 16.09.11

	Учитель физкультуры Филимонов В.И. Зам.директора по ВР, классные руководители


	11
	Работа с педагогическим коллективом
	Заседание МО классных руководителей по теме: «Деятельность детских общественных организаций и их роль в гражданском становлении  личности».

Участие в областном сборе вожатых(руководителей ДО «Звёздный»
	30.09.11

20.09.11-24.09.11
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.



Октябрь – месячник пожарной безопасности

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и областные мероприятия
	1.Акция «Тёплый дом»-  день пожилых

1а.Дни наблюдения птиц (подсчёт)

2.Районная школа актива «Лидер»

3.Старт конкурса социальных проектов «Гражданин Воронежского края- гражданин России»

4.Краеведческая конференция «»

5.Научно-практическая конференция «Юные исследователи окружающей среды»(заочно)

6.Районный конкурс «Охрана и восстановление водных экосистем»
	1.10.11-1.11.11

2-3октября

21.10.11

21.10.11

 с10.10.11

До 27.11


	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.
Классные руководители

Вожатая Попова С.В., учителя русского языка и литературы, учитель биологии Булгакова Е.Н.,учитель технологии Лупанова Т.В.



	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	Мероприятия на тему «Пожарная безопасность»

Дни наблюдения птиц
	1.10.11-28.10.11

2-3 октября
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.
Классные руководители

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1 .КТД .Празднование  Дня учителя. 

2.Праздничное фотоинтервью «Улыбнитесь!»
3.Осенний бал для 7-9 кл

4.Путешествие искрят по Солнечной стране . Станция «Эколожка»

5. «Осенние посиделки» для5-6 классов
	4 окт.

4 окт.

28.10.11.

19.10.11

17.10.11
	.Кл.руководители. МИД, вожатая Попова С.В.

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.3аседание  актива ДО «Юность» по подготовке
празднования Дня учителя.
2.Рейд по проверке вн.вида, сан.состояния классов
,учебников.

3.Торжественный сбор ДО «Юность»-день рождения Героя Советского Союза Д.С.Чернова, приём в члены ДО 5класса, в искрята 1 класс

	1.10.11.

13.10.11.

25.10.11


	Президент ДО  « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Беседа с учащимися-нарушителями дисциплины и пропускающими уроки.
2.Анкетирование учащихся на тему «Интерес  и досуг».
3. Фестиваль «Дружба народов»

4Просмотр и осуждение фильмов «Наркотики в России», «Игла»


	1 нед.

3 нед.

1 нед.

15.10.11

6.10.11,13.10.11

Сентябрь-октябрь
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д., классные руководители, вожатая Попова С.В.


	6
	Работа пресс-центра
	1.Оформление школы к празднованию Дня учителя. 

2. Оформление фотовыставки «Улыбнитесь!»

	1 нед.октября

1 нед.
	Актив ДО « Юность», министерство информации,

	7
	Работа с родителями
	Индивидуальные беседы. Классные родительские собрания

	В теч. месяца
	Классные руководители

	8

	Тематические классные часы.

	Классный час этически-нравственного направления


	С 10.10.11-по 15.10.11


	Классные руководители

	9

	Диагностико-аналитическая деятельность

	Диагностика «Уровень сотрудничества в классе» 1-4кл.

	4 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Выпуск листков здоровья. Занятия в спортивной  секции.

Спортивные соревнования по основным видам  спорта,

Пионербол

	понедельник, пятница месяца
	Классные руководители Учитель физкультуры Филимонов В.И., Зам.директора по ВР Самохина С.Д., классные руководители


	11
	Работа с педагогическим коллективом
	Индивидуальные беседы
	В течении месяца
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.



Ноябрь – месячник правового воспитания
	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и областные мероприятия
	1.Конкурс кормушек «Каждой пичужке – нашу кормушку»

2.Конкурс «Лесные диковинки»

3.Конкурс компьютерных презентаций «Вместе мы сможем больше»

4.Конкурс фоторепортажей «Самое интересное событие в нашем отряде» ( для младших школьников)

5.Районный этап Всероссийского конкурса «Моя малая Родина» : «Природа, культура, этнос»
	До 15.11.11

1.11.11-14.11.11

19.11.11

До 27.11.11

До 27.11.11

До 27.11.11
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.
вожатая Попова С.В., классные руководители

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	КТД. Дискуссия «Закон и подросток»(уч-ся 8-9кл.)
Предметные недели, школьные олимпиады
	24 ноября
	Классные руководители

МИД

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	День народного единства

1.КТД.Празднование  Дня матери.
2.КТД.Конкурс рисунков «Золотая осень».
3.Фотокросс «Семейный альбом»-конкурс  на самую смешную семейную фотографию.
4.Путешествие искрят по Солнечной стране. Станция «Сотвори добро»
	2.11.11

26 ноября

24 ноября

24 ноября
	Актив ДО «Юность» МИД ,Министерство «Малыш»,Кл.руководители.

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	2 Заседание актива ДО «Юность»  по подготовке празднования Дня матери.

	17 ноября
	Президент ДО «Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Беседа с родителями детей, нарушающих Устав школы.

2.Проведение рейда «Каникулы»(подворный обход)
	1 нед.

3.11.11-9.11.11
	Зам.директора по ВР.Самохина С.Д.

Классные руководители, соц. Педагог Попова С.В.

	6
	Работа пресс-центра
	Оформление пресс-центра ко Дню матери.

	3 нед.
	Актив ДО «Юность», министерство информации

	7
	Работа с родителями
	Классные родительские собрания по плану классного руководителя, заседание родительского комитета
	ноябрь
	Классные руководители, зам дир по ВР Самохина С.Д.

	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы –по профилактике вредных привычек, правовому воспитанию


	 14.11.11-19.11.11


	Классные руководители

	9

	Диагностико-аналитаческая деятельность

	Диагностика «Уровень сотрудничества в классе» 5-6 кл

	2 нед.
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.

	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Акция «Посмотрим на курение иначе».  Мероприятие в рамках международного дня отказа от курения(15 ноября).

	3 неделя
	Учитель физкультуры Филимонов В.И., Зам.директора по ВР, классные руководители


	11
	Работа с педагогическим коллективом
	Семинар для классных руководителей «Система работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних»
	25.11.11
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.


Декабрь – месячник благотворительности

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и областные мероприятия
	1.Конкурс рисунков «Изображаем природу»

2.День инвалида

3.Конкурс творческих работ(рисунки, стихи, сочинения) « Мы за здоровый образ жизни»

4 Акция «Знаешь я рядом», конкурс для младших школьников на лучшее поздравление с Новым годом

5.Акция «Оставим ёлочку в лесу»
	Декабрь

3.12.11

1.12.11-20.12.11

До 27.12.11

До25.12.11
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.,вожатая Попова С.В., классные руководители,  учитель ИЗО Лупанова Т.В.

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	1.День Героев Отечества

2.Предметные олимпиады


	9.12.11 


	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.,МИД, министерство образования

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1.Конкурс на лучшее новогоднее оформление класса.
2.Утренник для 1-5 классов «Приключения Морозика»

З.Вечер для учащихся 6-9 классов  «Новогодние встречи».
4Работа станции «Мастерская Деда Мороза»
	2 нед.

28.12.11.
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.,МИД,министерство «Малыш»

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.3аседание актива ДО «Юность» по подготовке
празднования Нового года
2.Рейд по проверке вн.вида, сан.состояния классов ,
учебников
	1 нед.

4 нед.
	Президент ДО « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений в школе в первом полугодии 

2.Всемирный день борьбы со СПИДом

	1.12.11
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.


	6
	Работа пресс-центра
	Оформление школы к Новому году.

	2 нед.
	Актив ДО « Юность»

	7
	Работа с родителями
	3аседание родительского комитета по плану. Общешкольное родительское собрание: «Семейное воспитание и здоровье наших детей. Профилактика вредных привычек и социально обусловленных  заболеваний у детей». 
	Конец декабря
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Кузьменко Т.А.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы гражданско-правового направления «Толерантность», профориентация.


	19.12.24 -24.12.11


	Кл.руководители.1-9 кл

	9

	Диагностико-аналитическая деятельность

	Диагностика «Уровень сотрудничества в классе» 7-9 кл

	2 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Работа спортивной секции, 

Спортивные соревнования по настольному теннису

 Бег на лыжах
	понедельник, пятница

месяца
	Классные руководители Учитель физкультуры Филимонов В.И., Зам.директора по ВР Самохина С.Д., 


	11
	Работа с педагогическим коллективом
	Организация и проведение Новогодних праздничных мероприятий и зимних каникул
	1 неделя декабря
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д


Январь – месячник военно-патриотического воспитания
	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и областные  мероприятия
	1.Конкурс методических разработок по профилактике злоупотребления ПАВ в образовательной среде

2.Олимпиада «Созвездие» в рамках Всероссийской
	Январь

До 29.01.12
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.,вожатая Попова С.В., классные руководители,  учитель ИЗО Лупанова Т.В.

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	1.Деловая игра с учащимися  7-9 классов «Суд над наркоманией»

2.Акция «Милосердие» (помощь ветеранам Вов, вдовам, учителям пенсионерам) 

3Акция «Помним ,гордимся, наследуем!»( встречи с ветеранами войны, тружениками тыла, вдовами, участниками боевых действий в мирное время»
	15.01.12

25.01.12-25.02.12
	.Кл.руководители. Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1.Конкурс «Умелые руки против скуки»-выставка семейного творчества.

2.Путешествие искрят по Солнечной стране. Станция «Послушайка»

3. Конкурс плакатов «Ты выстоял, Воронеж!», «Блокада Ленинграда»
	19.01.12

22.01.12-5.02.12
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В., МИД министерство «Забота»

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.Анализ работы  актива ДО «Юность»  школы за полугодие. Отчеты  о проделанной работы за полугодие.

 2.Подготовка к конкурсу «Чудеса своими руками».

	2 нед.
	Президент ДО « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Конкурс плакатов «Моложёжь против экстремизма»


	14.01.12-26.01.12
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Социальный педагог Попова С.В.
Классные руководители

	6
	Работа пресс-центра
	Оформление газеты ДО «Юность» - Калейдоскоп
	4 нед.
	Актив ДО « Юность»

	7
	Работа с родителями
	Проведение рейдов «Каникулы»
	30.12.11-12.01.12
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные  часы  патриотического направления


	3 нед.


	Классные руководители 1-9 классы

	9

	Диагностико-аналитаческая деятельность

	
	
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Спортивный праздник «Стартуем вместе»
	19.01.12
	Классные руководители Зам.директора по ВР, учитель физкультуры  Филимонов В.И.


	11
	Работа с педагогическим коллективом школы
	Социальные проблемы профориентации ученической молодежи
	30.01.12
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.



Февраль – месячник военно-патриотического воспитания

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и городские мероприятия
	1.Районный конкурс патриотической песни «Я люблю свою Землю»

2. Краеведческая конференция «Знатоки родного края»
	17.02.12

21.02.12
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.,вожатая Попова С.В., классные руководители,  учитель ИЗО Лупанова Т.В.

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	Игра «Учил Суворов»

Игра, посвященная правилам дорожного движения
	3 нед.
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.,МИД, министерство образования

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	Эстафета «Слава»- приём и передача земли с Мамаева кургана

1. Наши земляки – герои Афганской войны (встреча с воинами –афганцами)

2.День защитников Отечества. Выпуск «боевого» листа с поздравлениями. 

Вечер для старшеклассников «Хочу стать генералом» (7-9 кл)

3. Путешествие искрят по Солнечной стране. Станция «Защитники Отечества»

4. Конкурс плакатов «Сталинградская битва»

5.Военизированная эстафета на приз Героя Советского Союза Д.С. Чернова «Водрузи знамя»

6. Спортивные соревнования в рамках декадника «Сильные, смелые, ловкие»

7. «Гусарская баллада» состязание для 5-6 классов


	9.02.12-10.02.12

15.02.12

22.02.12

19.02.11

1.02.12

14.02.12-19.02.12

22.02.12
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В., МИД министерство «Забота»

Учитель физкультуры Попова С.В.

Классные руководители  Церфас Е.А., Кузьменко Т.А.

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	Подготовка к  конкурсу патриотической песни «Я люблю тебя, Россия!»

Работа отряда «Милосердие»(поздрвления ветеранам) 
	1 нед.
	Президент ДО « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Анализ работы классных руководителей по профилактике вредных привычек.

2.Рассмотрение персональных дел учащихся.
	14.02.12
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц. Педагог Попова С.В.


	6
	Работа пресс-центра
	Оформление пресс-центра к 23 февраля.

	15.02.12-21.02.12
	Актив ДО « Юность»

	7
	Работа с родителями
	Заседание родительского комитета (по плану).

	2 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы эстетического направления


	4 нед.


	Классные руководители 


	9

	Диагностика-аналитаческая деятельность

	Диагностика нравственной воспитанности 1-4кл.

	2 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Дискуссия учащихся 5-7 классов «Влияние вредных привычек на физическую и умственную работоспособность»

	3 нед.
	Классные руководители Учитель физкультуры, Зам.директора по ВР, 


	11
	Работа с педагогическим коллективом школы
	Военно-патриотическое воспитание школьников
	3 неделя
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


Март – месячник «За здоровый образ жизни»

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и городские мероприятия
	1.Конкурс рисунков «Мир заповедной природы»

2Конкурс  фотографий «Окно в природу»

3.Конкурс «Ученическое самоуправление»

4.Старт природоохранной акции «Цвети, Земля!»
	Март

20.03.12
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.,вожатая Попова С.В., классные руководители,  учитель ИЗО Лупанова Т.В..

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	Школьный шахматный турнир «Белая ладья»
«Почетные женщины  нашего села»-конкурс исследовательских работ.
	3 нед.
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В., МИД министерство образования

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1.   «Приходите к нам в гости» (музыкальный сувенир к Международному женскому дню).
2.Конкурсно-спортивная программа «Девушка моей мечты…»

3.Конкурсная программа для 5-6 кл «Самая обоятельная…»

4. Путешествие искрят по Солнечной стране . Станция «Знатоки правил дорожного движения»


	1 нед.

5.03.12

7.03.12

14.03.12
	Классные руководители Самохина С.Д., Кузьменко Т.А.

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В., МИД министерство «Забота»

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.3аседание по подготовке к школьным и районным мероприятиям
2.Рассмотрение персональных дел учащихся- нарушителей
дисциплины
	1 нед.


	Президент ДО « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1Анализ выполнения плана воспитательной работы с детьми девиантного поведения и их участие в жизни класса и школы.
2. Рассмотрение персональных дел учащихся.

	3 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.
Классные руководители

	6
	Работа пресс-центра
	Оформление пресс-центра к 8 марта.

	1 нед.
	Актив ДО « Юность»

	7
	Работа с родителями
	Рейд «Каникулы»

Родительское собрание «Трудный диалог с учёбой или как помочь своему ребёнку учиться»
	.23.04.12-31.04.12

март
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Попрыгина Л.А.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы профориентационного направления.

	4 нед.


	Классные руководители 


	9

	Диагностика-аналитаческая деятельность

	Диагностика нравственной воспитанности 5-7кл.

	2 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Дискуссия учащихся 8-9 классов «Мы в ответе за свою жизнь». День здоровья

	2 нед.
	Классные руководители Учитель физкультуры, Зам.директора по ВР, 


	11
	Работа с педагогическим коллективом школы
	Культурологические проблемы современного образования
	3 неделя
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.



Апрель- месячник по благоустройству и озеленению территорий. Облесению водоёмов, оврагов.

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и городские мероприятия
	1.Конкурс творческих работ «Пасхальное воскресение»

2.Научно-практическая конференция «Природа родного края»

3.Акция «Марш парков»

4.Операция «Зеленые острова»

5.Операция «Зелёный обелиск», «Цветы победителям»

6. Операция «Живи, родник»

7.Акция «Весенняя неделя добра»

8.Соревнования «Школа безопасности»

9. Районный смотр художественной самодеятельности
	Апрель

16.04.12- 22.04.12

27.04.12

11.04.12-12.04.12


	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.,вожатая Попова С.В., классные руководители,  учитель ИЗО Лупанова Т.В.

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	1.Декадник «День птиц»

2. День Земли


	4.04.12-11.04.12

23.04.12
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.,МИД, министерство образования

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1. Международный день детской книги. 

2  .Акция «Живи книга» (1-4 кл.) 

З. Выставка рисунков ко Дню космонавтики

 4. Путешествие искрят по Солнечной стране . Станция «Природоград»


	2 нед

1 нед.

3 нед.
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В., МИД министерство «Забота»

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.Заседание актива «Об организации и проведения праздника Дня Победы». 

2.Рейд по проверке вн.вида, сан.состояния классов ,учебников.

	2 нед.
	Президент ДО « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1. «Круглый стол- Экстремизм в молодёжной среде» для учащихся 7-9 классов
 2. Рассмотрение персональных дел учащихся.

	3 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.
Классные руководители

	6
	Работа пресс-центра
	Оформление пресс-центра к Международному дню детской книги

	2 нед.
	. Актив ДО « Юность»

	7
	Работа с родителями
	Заседание родительского комитета по плану 
	
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы  экологического направления.

	4 нед.


	Классные руководители 


	9

	Диагностика-аналитаческая деятельность

	Диагностика нравственной воспитанности  8-9кл.

	4 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Фотокросс «Солнце, воздух и вода - наши лучшие друзья». День здоровья

	1 нед.
	Классные руководители Учитель физкультуры, Зам.директора по ВР, 


	11
	Работа с педагогическим коллективом школы
	Состояние экологической работы школы
	2 неделя
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.



Май. Месячник «Природе родного края – чистоту и порядок»

	п/п
	Разделы
	Содержание воспитательной работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Районные и городские мероприятия
	1Районный слёт «Будущее России»

2.Смотр-конкурс УОУ

3День славянской письменности
	19.05.12

Май

21.05.12
	Зам.директора по ВР
Самохина С.Д.,вожатая Попова С.В., классные руководители,  учитель ИЗО Лупанова Т.В.

	2
	Мероприятия познавательно-развивающего характера
	1. День славянской письменности

2. Агитбригада «Венок дружбы» (выступление старшеклассников перед начальными классами)
	24.05.12

17.05.12
	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.,МИД, министерство образования

	3
	Мероприятия по укреплению лучших традиций школы
	1.Акции «Ветеран» (через поисковую деятельность сбор информации об участниках военных действий нашего района)».  «Цветы победителям», «Зеленый обелиск».   Торжественный  митинг «Мы этой  памяти  верны»

2.Праздник последнего звонка.

3.КТД. Празднование Дня семьи.

4 Путешествие искрят по Солнечной стране . Станция «Знай свое 

Отечество». Военизированная игра для начальных классов «Зарничка»


	30.04.12-9.05.12

25.05.12

15.01.12

11.05.12


	Классные руководители

Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Вожатая Попова С.В.,МИД,министерство «Забота»

	4
	Мероприятия по развитию самоуправления в школе.
	1.3аседание  Актива ДО «Юность»  по подготовке школьных мероприятий .

 2.Рейд.
3 Отчётный сбор ДО «Юность»
	2 нед.

4 неделя
	Президент ДО « Юность», вожатая Попова С.В.

	5
	Мероприятия по профилактике правонарушений
	1.Отчеты классных руководителей о летней занятости детей , состоящих на внутришкольном учете.

2. Рассмотрение персональных дел учащихся.
	3 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.
Классные руководители

	6
	Работа пресс-центра
	Оформление пресс-центра ко Дню Победы.

	1 нед.
	Актив ДО « Юность»

	7
	Работа с родителями
	Общешкольное родительское собрание «Подведение итогов, задачи на новый учебный год, проведение летней оздоровительной смены»

	1 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.

Соц педагог Попова С.В.


	8

	Тематические классные часы.

	Классные часы профориентационного направления.

	4 нед.


	Классные руководители 


	9

	Диагностика-аналитаческая деятельность

	Уровень воспитанности выпускников.

	2 нед.
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.


	10

	Мероприятия по укреплению здоровья.

	Экскурсии «Родные просторы»  по классам.
	27.05.12-31.05.12
	Классные руководители Учитель физкультуры, Зам.директора по ВР, 


	11
	Работа с педагогическим коллективом школы
	Практическое использование современных воспитательных технологий, подведение итогов воспитательной работы за год. Организация летнего отдыха и трудовой занятости детей и подростков
	13.05.12
	Зам.директора по ВР Самохина С.Д.



РАБОТА    БИБЛИОТЕКИ

Цели библиотеки:

1 – обеспечение библиотечного и информационно-библиотечного обслуживания учащихся, педагогов;

2 – формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя;

3 – обучение пользования книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации.

Задачи библиотеки:

· Формирование библиотечного фонда;

· Комплектование универсальных по отраслевому составу библиотечных фондов учебной, художественной, справочной, научно-популярной литературы и периодических изданий для учащихся; научно-педагогической, методической, справочной литературы и периодических изданий для учителей;

· Обслуживание читателей на абоненте, в читальном зале;

· Ведение справочно-библиографического аппарата с учетом возрастных особенностей читателей;

· Организация работы по сохранности библиотечного фонда;

· Консультирование читателей при поиске и выборе книг, брошюр и периодических изданий;

· Проведение с учащимися занятий по изучению основ библиотечно-информационных знаний, по воспитанию культуры чтения, развитию навыков поиску информации;

· Ведение необходимых документов по учету библиотечного фонда и обслуживанию читателей;

· Популяризация литературы с помощью бесед, выставок, библиографических обзоров;

· Обеспечение санитарно-гигиенического режима и благоприятных условий для обслуживания читателей;

· Участие в работе библиотечно-информационных объединений района;

· Систематически информировать читателей о работе библиотеки;

· Формирование библиотечного актива и организация работы библиотечного совета. 

	1.  Работа с библиотечным фондом

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Очистить фонд от ветхой и устаревшей литературы.
	В теч.года

	2
	Провести работу по обновлению фонда учебников и пополнению недостающих учебников.
	Февраль

	3
	Обеспечить учебниками детей из многодетных, опекаемых, неполных семей.
	Сентябрь 

	4
	Обеспечить учебниками учащихся.
	Сентябрь

	5
	Отчет о проделанной работе
	 Конец каждой четверти

	                                2. Информационная работа библиотекаря.

	1
	Выступление на совещании «Эффективность работы школьной библиотеки по приобщению учащихся к чтению».
	Декабрь

	2
	Выступление на родительском  собрании «Формирование культуры чтения» 
	1 раз в четверть

	3
	Библиотечный практикум
	Ноябрь

	4
	День библиотечных знаний
	Февраль

	5.
	С целью пропаганды литературы оформить: полочные выставки тематические выставки, выставки к знаменательным датам.


	В течении года

	6.
	Информировать учащихся и учителей с новыми поступлениями


	В течении года

	7.
	Проводить библиотечные уроки.
	По отдельному плану

	                                      3. Работа с активом

	
	Привлекать актив библиотеки

· к работе с задолжниками

· к рейдам по сохранности учебников

к подготовке и проведению обзоров, бесед, утренников, вечеров к организации книжного фонда и фонда учебников
	В течении года

	                                     4. Работа пед. коллективом

	
	· Познакомить классных руководителей с планом работы библиотеки на учебный год 

· Знакомить учителей  интересными статьями из периодических изданий


	Октябрь

Постоянно

в теч.года

	                                     5. Работа с родителями

	
	· Беседа  «Роль книги в самообразовании ребенка».

· Беседа «Как читают ваши дети»

· Старт районного конкурса на лучшую читательскую семью «Самая читающая семья»

· Конкурс «Мама, папа, я  - читающая семья»

· День пожилых людей. Огонек «Дорогие мои старики»
	ноябрь

сентябрь

март

1 октября

май

	 
	  6. Участие  и организация воспитательных мероприятий
	


   ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ.

Классно - обобщающий контроль

	Сроки


	содержание
	ответственные
	где обсуждалось

	октябрь
	Условия адаптации вновь принятых учащихся 5 класса. Психологический мониторинг. Анализ и корректировка планов по введению ФГОС  в  1, 2  классах
	Зам. директора по УВР

  Чачина Е.С.
	Админист

ративное

 совещание.

	декабрь
	Предварительный мониторинг введения ФГОС, мониторинг адаптационного периода в 1 классе (осуществление преемственности между начальной и средней школой и внутри предмета)
	Зам. директора по УВР  Чачина Е.С.
	 Совещание



	январь
	Система работы классных руководителей, учителей предметников по подготовке к экзаменам независимого оценивания 

9 класса
	Зам. директора по  УВР Чачина Е.С.

 
	Администра

тивное

 совещание.

	февраль
	Состояние успеваемости и профориентационной работы в 9 классе.
	Зам. директора

по УВР Чачина Е.С.

 
	Администра-

тивное совещание

	апрель
	1.Готовность учащихся 4 класса к переходу на вторую ступень обучения.

2.Организация повторения пройденного материала по предметам в выпускных классах.
	Зам. директора по УВР 

Чачина Е.С. 

Соц.педагог
	 Администра

тивное

 совещание


Тематический контроль

	сроки
	содержание
	ответственные
	где обсуждалось

	В течение года
	Соблюдение требований  при подготовке к уроку и организация деятельности учащихся в условиях личностно-ориентированного обучения и воспитания
	Зам. директора по УВР 

Чачина Е.С.

 .
	Педагогический совет

(март)

	сентябрь
	1.Входной контроль знаний.

2.Посещаемость учащимися школы.

3.Занятость учащихся в кружках.
	Зам. директора по УВР

Чачина Е.С.
	МО учителей математики, 

русского языка, начальной школы.

Административное

 совещание.

	декабрь
	1.Уровень знаний и умений учащихся 4-9 классов по русскому языку и математике, проверка техники чтения во 2-5 классах.

2.Проверка формирования навыков первоначального чтения (1кл.)
	Зам. директора по УВР 

 Чачина Е.С.


	Педсовет, МО учителей.

МО учителей начальных классов.

	январь
	1.Выполнение практической части программы по  физике, химии, биологии.

2.Состояние преподавания информатики.
	Зам. директора по УВР

 Чачина Е.С. 

Директор школы  

Титова А.В.
	Администра-

тивное

 совещание.

	февраль
	1.Особенности организации обучения иностранным языком в начальной школе (2кл).

2.Роль социально-психологической службы в решении проблем психологического здоровья обучающихся.

3.Организация работы предметных факультативов,  элективных курсов
	Зам. директора по УВР 

Чачина Е.С. 

Зам. директора по УВР

 Чачина Е.С.

Зам. директора по УВР 

Чачина Е.С. 
	МО начальных классов.

Административное совещание.

Административное совещание.



	март
	Организация индивидуальной работы с учащимися по ликвидации пробелов в знаниях в урочное и внеурочное время.
	Зам.директора по УВР

 Чачина Е.С.
	Административное совещание, МО учителей.

	апрель
	1.Проверка знаний по ПДД
	Зам. директора по ВР 

Самохина С.Д.
	МО классных руководителей

	май
	1.Готовность школы  к итоговой аттестации.

2.Готовность к летне-оздоровительному периоду.

3.Оценка уровня обученности учащихся 1-9 кл.


	Зам. директора по УВР

Чачина Е.С.

Зам. директора по ВР

 Самохина С.Д.

Зам.директора по УВР 

 Чачина Е.С.
	Административное совещание, МО учителей.

	июнь
	Итоговая аттестация. Контроль и проведение выпускных экзаменов.
	Зам. директора по УВР

 Чачина Е.С.
	Административное совещание


Персональный контроль.

	срок
	                                  содержание
	ответственные
	где обсуждалось

	февраль- март
	Анализ системы работы аттестуемых учителя
  Алятиной Л.А. (учитель русского языка и литературы) 
	Зам. директора по УВР


	Посещение уроков, собеседование.



	январь - февраль
	Посещение уроков учителя технологии Лупановой Т.В. 
	Зам. директора по УВР


	Посещение уроков, собеседование

	Апрель - май
	Анализ системы работы аттестуемых учителей:

 Лебедевой Т.И.,  Чачиной Е.С. (учителей начальных классов)
	Зам. директора по УВР


	Посещение уроков, собеседование.



	В течение года
	Взаимопосещение уроков учителями-предметниками.
	Зам.директора по УВР, руководители МО 
	Анализ и самоанализ уроков.


Контроль за ведением документации

ПРОВЕРКА ЛИЧНЫХ ДЕЛ УЧАЩИХСЯ

	время
	содержание
	ответственные
	выход



	Сентябрь июнь
	1.Личные дела учащихся.


	Директор школы

Титова А.В.

Зам.директора по УВР Чачина Е.С.
	Совещание.

справка


  ПРОВЕРКА   ТЕТРАДЕЙ   УЧАЩИХСЯ

	месяц
	                              Что проверяется
	Кто прове

ряет
	Где обсуждается



	сентябрь
	Качество проверки рабочих тетрадей учащихся 5-го класса по русскому языку  и математике. Соблюдение требования ежедневной проверки тетрадей, аргументированность оценок, организация работы над ошибками. Хронометраж объема домашнего задания по рабочим тетрадям. Внешний вид тетрадей.
	ЗДУВР,

Руководитель МО
	Совещание Индивидуальные беседы с учителя

ми в случае необ

ходимости

	ноябрь
	Качество и периодичность проверки рабочих тетрадей (5-9 классов). Внешний вид тетрадей
	ЗДУВР,

Руководитель МО
	Совещание при зам. директора по УВР

	декабрь
	Качество проверки тетрадей для контрольных работ учащихся 5-9-х классов (аргументированность и объективность выставления оценок, организация работы над ошибками, соблюдение единого орфографического режима). Выполнение норм контрольных работ на день проверки. Соответствие сроков проведения контрольных работ утвержденному графику контрольных работ на четверть.
	Взаимопроверка силами членов МО
	Совещание при ЗДУВР

	февраль
	Соответствие периодичности проверки рабочих тетрадей учащихся 5-х, 6-х классов установленным нормам. Объем и характер домашнего задания его соответствие классной работе и нормам учебной нагрузки
	Руководители МО
	Совещание МО.

	март
	Проверка тетрадей для контрольных работ 9 класса. Соответствие контрольных работ программным требованиям и тематическому планированию на момент проверки. Соответствие оценок в контрольных тетрадях оценкам в классных журналах. Соблюдение установленного орфографического режима. Соответствие сроков проведения контрольных работ утвержденному графику контрольных работ на четверть
	ЗДУВР, руководитель МО
	Индивидуальная беседа

	март
	Качество и периодичность проверки рабочих тетрадей (7-9-е классы). Внешний вид тетрадей
	ЗДУВР, руководитель МО
	Совещание 

при ЗДУВР

	апрель
	Проверка тетрадей для контрольных работ учащихся 5-8-х классов. Выполнение норм контрольных работ на момент проверки, соблюдение орфографического режима
	ЗДУВР, руководители МО
	Индивидуальная  беседа с учите-лями в случае необходимости

	май
	Система работы учителя с рабочими тетрадями учащихся
	ЗДУВР
	Совещание при 

ЗДУВР, анализ 

работы учителей

 с тетрадями

 учащихся в 

течение года.


                                                ПРОВЕРКА  ДНЕВНИКОВ   УЧАЩИХСЯ

	месяц
	Что проверяется
	 Кто проверяет
	Где обсуждается



	сентябрь
	Оформление дневников учащимися в соответствии с установленными требованиями
	ЗДУВР, кл.рук. 
	Совещание при 

ЗДУВР, справка

	Сентябрь

октябрь
	Объем домашнего задания по дневникам учащихся 5-го класса. Соответствие записи домашнего задания в дневниках с записями в классном журнале. Соответствие объема домашнего задания нормам (ежедневный и недельный хронометраж домашнего задания)
	ЗДУВР
	Индивидуальная беседа с учителем,

 у которого 

выявлена 

перегрузка 

учащихся 

домашним 

заданием

	октябрь
	Система работы классных руководителей и учителей-предметников с дневниками учащихся, связь с родителями посредством дневника
	Руководители МО классных  руководителей
	Совещание при

 ЗДУВР

	ноябрь
	Своевременность выставления оценок за 1-ю четверть в дневники, оповещение родителей об итогах 1-й четверти
	ЗДУВР
	Индивидуальная беседа с 

классными руководите

лями

	январь
	Работа классных руководителей и учителей-предметников с дневниками учащихся. Своевременность выставления оценок за 1 полугодие, работа родителей с дневниками учащихся, их осведомленность об итогах полугодия, культура ведения дневников учащимися
	Руководитель МО, классных руководителей
	Совещание при 

ЗДУВР, справка

	февраль
	Объем домашнего задания по дневникам учащихся 5-х и 6-х классов. Соответствие записи домашнего задания в дневниках записям о домашнем задании в классном журнале. Соответствие объема домашнего задания нормам (ежедневный и недельный хронометраж домашнего задания)
	ЗДУВР
	Индивидуальная  беседа с учителем,

 у которого 

выявлена перегрузка учащихся

	март
	Культура ведения дневников учащимися
	ЗДВР, руководитель МО, кл. руководители 
	Совещание при 

ЗДУВР, справка

	апрель
	Своевременность  выставления оценок за 3-ю четверть в дневники, оповещение родителей об итогах 3-й четверти
	Руководитель МО классных руководителей
	Индивидуальная  беседа с классными руководителя

ми

	май
	Своевременное выставление оценок за 4-ю четверть и год, доведение итогов года до сведения родителей
	Руководитель МО классных руководителей
	Индивидуаль

ная  беседа с классными руководителя

ми

	май
	Выборочная проверка дневников учащихся. Выявление и анализ основных недочетов работы классных руководителей и учителей-предметников с дневниками учащихся. Рекомендации на следующий учебный год
	Зам. директора  по УВР
	Совещание при директоре, справка




  ПРОВЕРКА  КЛАССНЫХ   ЖУРНАЛОВ

	месяц
	                                 Что проверяется
	Кто проверяет
	 Где обсуждается



	сентябрь
	1.Выявление уровня работы классных руководителей по первичному оформлению классных журналов.

2.Своевременность заполнения журнала учителями-предметниками
	ЗДУВР
	Совещание при зам. директора по УВР, справка

	Сентябрь- октябрь
	Объем и характер домашних заданий в 5 классе. Хронометраж домашних заданий по классным журналам
	ЗДУВР
	Индивидуальная  беседа

	октябрь
	Накопляемость оценок.  Своевременность выставления в журнал оценок за письменные работы. Соответствие текущих оценок и оценок за контрольные работы.  Соответствие сроков проведения письменных работ утвержденному графику контрольных работ на  1-ю четверть.
	ЗДУВР
	При необходи

мости  индиви

дуальная беседа с учителем

	ноябрь
	Состояние журналов в конеце 1 – четверти. Объективность выставления оценок за четверть
	ЗДУВР
	Совещание при ЗДУВР.

	В течение года
	Посещаемость уроков учащимися, склонных к прогулам, и ее учет учителями. Система опроса слабоуспевающих и неуспевающих учащихся.
	Социальный педагог
	Индивидуальная  беседа с учащимися и, при необхо

димости, с учителями

	Декабрь
	1.Своевременность выставления в журнал оценок за письменные работы. Соответствие текущих  оценок за контрольные работы. Соответствие сроков проведения письменных работ утвержденному графику контрольных работ на 2-ю четверть.

2.Состояние журналов на конец 1 полугодия. Объективность выставления оценок за 2-ю четверть (1полугодие).
	ЗДУВР
	Совещание при ЗДУВР.

	Декабрь-май
	Выполнение государственных программ, их теоретической и практической части. Ритмичность выполнения программ (соответствие количества часов, отведенных на изучение отдельных тем программы, фактически данным часам)
	Председатели МО.
	Совещание при

 ЗДУВР

	февраль
	Состояние посещаемости учащимися 9-го  класса
	ЗДВР
	Индивидуальная  беседа

	март
	1.Своевременность выставления в журнал оценок за письменные работы. Соответствие текущих оценок и оценок за контрольные работы. Соответствие сроков проведения письменных работ утвержденному графику контрольных работ за 3-ю четверть.

2.Состояние журналов на конец 3-й четверти. Объективность выставления оценок за 3-ю четверть
	ЗДУВР
	Совещание при ЗДУВР

	апрель
	Состояние посещаемости учащимися 9-го класса
	ЗДВР
	Индивидуальная  беседа

	май
	Объективность выставления четвертных и годовых оценок. Выявление основных недочетов в работе с журналом за год. Готовность журналов 5-8-х классов к сдаче в архив. Готовность журналов выпускных классов к итоговой аттестации.
	ЗДУВР
	Совещание при директоре, 

справка. Рекомендации на следующий учебный год.

	июнь
	Работа учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации. Готовность журналов 9-го  класса  к  сдаче в архив.
	ЗДУВР
	Справка. Индивидуальная  беседа


Контроль за деятельностью педагогов при организации предпрофильной подготовки

	Вид контроля
	Цель контроля
	Срок

	Предварительный 
	Проверка готовности – информированность и мотивация педагогов, экспертиза учебного плана и программ курсов
	Апрель-май

	Текущий
	Отслеживание качества процесса преподавания, соответствие концепции профильного обучения, использование новых технологий и активных форм обучения
	В течение года

	Итоговый 
	Оценка результата – на сколько программа предметных, межпредметных, ориентированных курсов помогла выпускнику основной школы самоопределиться и успешно справиться с выбором профиля
	Май- июнь


  РАБОТА  ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ  МЕЖДУ НАЧАЛЬНЫМ  И ОСНОВНЫМ  ОБЩИМ ОБРАЗОВАНИЕМ

	№
	мероприятия
	Цель проводимого мероприятия
	Сроки

проведения
	Ответствен

ные  за проведение мероприятия
	Выход

	1.
	Собеседование зам. директора по УВР с педагогами и классным руководителем 5 класса.
	Ознакомление с окончательным списочным составом, особенностями адаптационного периода учащихся 5-х классов и планом работы по преемственности на период адаптации
	август
	Зам.директора

 по УВР
	Коррекция плана

 работы по преемственности  на период 

адаптации 5-го  класса.

	2.
	Совещание  при завуче, руководителей МО.
	Коррекция и утверждение плана работы по преемственности между начальным и основным общим образованием на год.
	август
	Зам.директора

 по  УВР.
	Доведение

Уточненного

 плана 

работы по 

преемственности до педагогического  состава школы.

	3.
	Нулевой замер знаний и умений учащихся 5 – го класса по русскому языку, математике и литературе.
	Определить  степень сохранности ЗУН учащихся за курс начальной школы
	 сентябрь
	Председатель

 МО
	Разработка

 системы 

повторения

 учебного 

материала за 

курс начальной 

школы.

	4.
	Родительское собрание 5 класса при участии учителей-предметников, ЗДВР и социального педагога.
	Ознакомление родителей с особенностями  адаптационного периода учащихся 5-го класса, с содержанием и методами обучения, с системой требований к учащимся 5-го класса, с целями и задачами работы по преемственности между начальным и основным общим образованием
	 сентябрь
	Кл.руководи

тель
	Организация 

работы с 

родителями

 по вопросам адаптации учащихся, 

предупрежде

ние взаимных

 претензий.

	5.
	Классно-обобщающий контроль 5-го класса
	Выявление организационно-психологических проблем классного коллектива, изучение индивидуальных особенностей учащихся, оценка их уровня обученности, коррекция деятельности педагогов среднего звена с целью создания комфортных условий для адаптации учащихся 5 –го класса в среднем звене обучения
	Сентябрь- 

 октябрь.
	Администра

ция, соц.педа

гог
	Разработка 

системы мер 

по дальнейшее

му развитию классного коллектива.

	
	а) посещение уроков
	Ознакомление  с особенностями коллектива, организацией учебной деятельности учащихся. Контроль  соответствия уровня требований учителей возрастным особенностям учащихся и единства требований, предъявляемых учителей к учащимся 5-го класса
	Сентябрь   

октябрь
	Админист

рация, руководители 

МО, социаль

ный педагог, 

учителя начальной школы.
	Анализ уроков,

 изучение 

педагогических подходов, разработка 

методических 

рекомендаций и коррек-ционных мер, мер 

индивидуальная психологи-ческая и мето-дическая

 помощь

	
	б) контрольные срезы знаний после повторения основных вопросов курса начальной школы по русскому языку (диктант), математике (к/р), литературе
	Диагностика уровня подготовленности учащихся к успешному продолжению обучения, оценка реального состояния уровня ЗУН. Сравнение полученных результатов с результатами на выпуске из начальной школы
	 сентябрь
	Руководители

 МО
	Обработка

 Полученных

 результатов,

 обсуждение на заседаниях 

МО. Подготовка

 материала к 

педконсилиуму  по 5 классу.

	
	д) изучение организации домашней работы
	Выявление и предотвращение перегрузки учащихся домашним заданием. Хронометраж домашних заданий (по рабочим тетрадям, журналам, дневникам, анкетам). Контроль наличия инструктажа домашнего задания учителем, наличия индивидуальных домашних заданий (при посещении уроков). 
	сентябрь – 

октябрь
	Зам. директора

по УВР

Чачина Е. С.

Соц.педагог

Попова С.В.
	Индивидуальная работа с

 учителями, 

с родителями

	
	е) проверка школьной документации
	Проверка ведения контроля за дисциплиной учащихся. Проверка регулярности выставления оценок в классный журнал, дневники учащихся, ознакомление с культурой ведения учащимися тетрадей и дневников 
	сентябрь
	Зам. директора 

по УВР

 Чачина Е.С.
	Собеседование с

 учителями и классными руководителями

	
	ж) анализ уровня здоровья учащихся
	Выявление учащихся, требующих индивидуального подхода по состоянию здоровья
	сентябрь
	Мед. работник,

 классный руководитель

 5- го класса
	Создание 

Необходимых

 условий для

 комфортного

 обучения детей с ослабленным

 здоровьем

	
	з) посещение внеклассных мероприятий
	Выявление  проблем формирования классного коллектива в переходный период
	Сентябрь 

октябрь
	Зам. директора 

по ВР.

СамохинаС.Д.


	Помощь классному  руководителю

 в коррекции

 плана воспитательной работы,

организации 

ученического 

актива, разработка рекомендаций

по дальней-шему

 развитию и сплочению классного коллектива

	6.
	Родительские собрания 5-го класса при участии учителей предметников
	Ознакомление родителей с итогами проверочных контрольных работ, с психо- эмоциональным состоянием в классном коллективе на первом этапе адаптационного периода учащихся в среднем звене школы
	октябрь
	Классный руководитель 

5 класса
	Рекомендации

 родителям по

 ликвидации

 обнаружен-ных  проблем. 

Индивидуальная работа с родителями

	7.
	Родительское собрание 5-ого класса с участием учителей - предметников
	Подведение итогов успеваемости учащихся 5-го класса в 1-й четверти.

Ознакомление родителей с перспективами дальнейшего развития учащихся и классного коллектива
	ноябрь
	Классный руководитель

 5-класса
	Совместная 

деятельность классного руководителя и родителей по  дальней-шему форми-рованию и развитию классного коллектива

	8
	Совместное заседание учителей выпускного 4-го класса и педколлектива учителей и классного руководителя будущего 5- ого класса
	Определение целей и задач мероприятий по подготовке учащихся выпускного класса начальной школы к успешной адаптации к обучению в среднем звене
	ноябрь
	Зам. директора 

по УВР
	Корректировка плана совместной 

деятельности, 

согласование 

расписания 

взаимо 

посещения

 уроков,

 контрольных 

срезов знаний

	9
	Контрольные срезы знаний учащихся 4-го класса по:

а)математике (к/р);

б)русскому языку (письмо по памяти, диктант с грамматическим заданием);

в) литературе
	Промежуточный контроль ЗУН:

а) проверка уровня усвоения знаний учащимися по математике по темам: сложение и вычитание чисел, умножение и деление на однозначное число, решение задач;

б)проверка уровня усвоения знаний учащимися по русскому языку по темам: предложение, словосочетание, состав слова, части речи, правописание окончаний существительных, правописание слов с безударными гласными; в)проверка уровня сформированности навыка чтения (способ, правильность, темп и осознанность)
	2-я четверть
	Заместитель директора по 

УВР, 

Руководитель

МО 

математики, 

русского 

языка и

 литературы
	Индивидуальная беседа с

 учителями

 4-го класса

 по результа

там срезов. 

Рекомендации

 по коррекции

 знаний учащихся

	10
	Педконсилиум по 4 –му классу
	Анализ результатов диагностики уровня ЗУН учащихся 4-го класса, соответствие уровня обученности каждого ученика потоку обучения
	 декабрь
	Зам.директора

 по УВР
	Индивидуальная работа со 

слабоуспеваю

щими учащи

мися и их родителями

	11
	Знакомство с классным коллективом выпускного 4-го класса. Посещение уроков администрацией, учителями средней школы, классным руководителям будущего  5-го класса, соц. педагога, председателями МО 
	Изучение программ начальных классов, ознакомление с особенностями выпускников начальной школы.

Изучение уровня работоспособности учащихся, их познавательной активности. Ознакомление с системой педагогических подходов учителей начальной школы, выявление психолого-педагогических проблем. Знакомство детей с их будущими учителями
	Декабрь- 

май
	Зам.директора

 по УВР
	Проведение в

 4-м классе 

пробных уроков учителями средней школы,

внедрение  

НОТ учащихся,

 приближен-ной к требо-ваниям

средней шко-лы,  внедре-ние програм-мы постепен-ного 

ознакомления

 учащихся 

со «взрослой»

лексикой, 

разработка 

и проведение 

коррекционных мероприят

	12
	Совместная методическая работа учителей начальной школы и учителей математики, русского языка и литературы
	Определение соответствия программных требований, предъявляемых к учащимся выпускного класса начальной школы, с требованиями, предъявляемыми учителями средней школы. Изучение методов организации учебной деятельности учащихся с целью повышения их познавательной активности, своевременная коррекция деятельности учителей.  
	В теч. года
	Руководители

МО математи

ки, русского 

языка и литературы
	Проведение 

руководителя

 МО средней

 школы 

консультаций 

для учителей

 нач школы,

 для учителей 

матем, рус. яз

 и лит будущего 5-го

 класса. Обмен опы-том посредством 

открытых уроков.

 Совместные 

заседания 

МО учителей

 начальных 

классов и МО 

учителей 

средней школы.

 Совместная 

разработка текстов

диагностиче

ских контр  работ для 

4-го класса  

	13
	Срезовые письменные работы в 4-ом классе по русскому языку (морфемный разбор, контрольное списывание, изложение) математике (решение примеров на все математические  действия, решение задач на движение)
	Промежуточный  контроль знаний
	3-я четверть
	Зам.директора

 по УВР
	Анализ работ

на совместных 

заседаниях 

МО учителей

 начальной 

школы и МО 

учителей 

средней школы. 

Ликвидация 

обнаружен-ных  пробелов 

по средствам 

индивидуальной работы с

 учащимися

	1 4
	Контрольные работы за курс начальной школы по русскому языку

(диктант с грамматическим заданием),  математике (письменная итоговая контрольная работа), технике чтения
	Проверить сформированность знаний за курс начальной школы, изучить готовность – выпускников 4-го класса к дальнейшему обучению в средней школе
	3-я и 4-я 

недели 

апреля
	Зам. директора

 по УВР
	Анализ работ

 на заседаниях 

МО. Коррек

ция знаний

 учащихся. 

Подготовка к 

педконсилиуму по 4-му классу

	15
	Психологическое тестирование учащихся 4-го класса
	Изучение личности выпускника начальной школы
	2-я неделя

 апреля
	Соц.педагог
	Составление 

Психологи

ческой 

характерис

тики классного

 коллектива,

 организация занятий психологичес

кого тренинга. Подготовка

материалов к 

педконсили-уму

	16
	Психолого - педагогический консилиум по 4 –му классу
	Анализ результатов диагностики уровня ЗУН учащихся 4-класса.

Определение соответствия уровня подготовленности каждого ученика 4-го класса требованиями средней школы
	1- я неделя

 мая
	Зам.директора

 по УВР
	Составление

 Психологи

ческого и

 педагогиче

ского портрета

 каждого учении

ка и класс.

коллектива.

	17
	Совещание при директоре
	Подведение итогов работы по преемственности между начальным и основным общим образованием за истекший год. Определить КПД проделанной работы
	2-я неделя

 мая
	директор
	Разработка 

преем

ственности 

на следующий

 учебный год 

с учетом опыта

 и пожеланий 

педколлект.

	18
	Родительское собрание 4-го класса с участием учителей средней школы
	Подведение итогов учебного года. Знакомство родителей с будущими учителями их детей, снятие психологического барьера настороженного ожидания трудностей обучения в 5-и классе
	1 – я  неделя

 июня
	директор
	Опр перспектив

 дальн. Обуче

ния детей,

 сог-ние с родит.

 возможного

 уровня обуч.

 в 5–м классе.


                                                                Р А Б О Т А

С О Ц И А Л Ь Н О Г О     П Е Д А Г О Г А
Август.   1.Анализ работы по охране детства и предупреждению правонарушений и преступлений школьников за прошедший учебный год и летний период.

                2. Составление списков детей от 0 до 18 лет, проживающих в микрорайоне школы. Распределение семей по категориям.

                3. Рейд «Проверка охвата образованием детей школьного возраста, проживающих в микрорайоне школы, готовности детей к школе».

                4. Проверка информации о трудоустройстве выпускников школы. 

                5. Посещение вновь прибывших семей и их учет.

Сентябрь. 1.Постановка на школьный учет учащихся из семей, находящихся в социально   опасном положении.

                  2. Утверждение состава школьного совета по профилактике правонарушений и       преступлений, планирование работы совета.

                  3. Рейд «Полное вовлечение в школу детей и подростков школьного возраста».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                  4. Проверка явки на занятия выпускников 9 класса, зачисленных в другие учебные заведения.

   5. Индивидуальные беседы членов администрации школы, социального 

                   педагога, классных руководителей со школьниками, стоящими 

                   на внутришкольном учете и учете в ПДН, с «трудными» учащимися, 

                  с учениками чьи семьи находятся в социально опасном положении.

                  6. Совместная работа с сельской администрацией «Итоги декадников».

Октябрь.   1.Рейд «Проверка условий жизни детей»  

                  2.Контроль за посещаемостью и меры борьбы с опозданиями и прогулами.

   3.Совместная работа с сельской администрацией «Отчет о работе с       несовершеннолетними.

   4.Работа с паспортами  семей. 

 Ноябрь     1.Рейд по семьям асоциальным, конфликтным, семьям риска.

                  2.Заслушивание на совете по профилактике нарушителей учебной      дисциплины.

   3.Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений за 1 четверть.

   4.Комиссия по делам несовершеннолетних. 

Декабрь. 1.Анализ учебных затруднений опекаемых детей.

                2.Поздравление с новогодними праздниками опекаемых детей, школьников  находящихся на индивидуальном обучении. 

                 3. Заслушивание на совете по профилактике неуспевающих по итогам первого полугодия и нарушителей учебной      дисциплины.

                4. Работа с паспортами  семей. 

Январь.  1. Посещение на дому учащихся, стоящих на внутришкольном учете и

               учете в  ПДН.

         2.Анализ работы педколлектива с семьями, которые находятся в 

          социально опасном положении за 1 полугодие.

 3.Рейд по местам концентрации детей и подростков.

          4.Совместная работа с сельской администрацией «Итоги декадников». 

Февраль.1. Собеседование с родителями учащихся асоциальных семей.

           2. Совместное заседание совета по профилактике и МО классных руководителей по проблеме предотвращения грубых нарушений дисциплины в школе.

               3.Занятия по изучению УК РФ со старшеклассниками.

    Март  1. Заседание совета по профилактике, посвященное подведению предварительных итогов учебного года по успеваемости.

               2. Посещение на дому учащихся, состоящих на ВШК и учете в ПДН.

               3. Рейд по выявлению беспризорных, безнадзорных детей в селе.

Апрель  1. Обследование условий жизни опекаемых детей и детей из неблагополучных семей.

7. Планирование летнего отдыха опекаемых детей и детей из неблагополучных семей.

    Май    1. Анализ успеваемости за год опекаемых детей, учащихся состоящих на ВШК и учете в ПДН.

                2. Заседание совета по профилактике, посвященное проблеме организации летнего отдыха детей из группы риска.

                3. Анализ работы школы по профилактике правонарушений и преступлений среди школьников за истекший учебный год.

                4.Рейды в рамках операции «Подросток».

                5. Совместная работа с сельской администрацией «Итоги года».

Июнь      1. Контроль прохождения летней практики детьми, состоящими на ВШУ и учете в ПДН, учащимися, чьи семьи находятся в социально опасном положении.

РАБОТА  КРУЖКОВ 

	№ п/п
	Профиль
	Название кружка
	График работы
	Примечание

	1
	Художественное творчество
	Танцевальный (младшая группа)
	Среда, пятница

12.00-14.00.
	Совместно с ДК

	2
	Художественное творчество
	Танцевальный (старшая группа)
	Вторник

13.00-15.00
	Совместно с ДК

	3
	Художественное творчество
	Сольное пение (младшая группа)
	Суббота

12.00-14.00
	Совместно с ДК

	4
	Художественное творчество
	Сольное пение (старшая группа)
	Суббота

14.00-16.00
	Совместно с ДК

	5
	Художественное творчество
	Умелые ручки
	Четверг

13.00-15.00
	Совместно с ДК

	6

	Эколого-биологический
	Юннаты
	Понедельник, среда, пятница

14.30-17.30
	 

	7
	Физкультурно – спортивный  
	Сильные, смелые, ловкие
	Вторник, пятница 17.00-19.00
	


РАБОТА

 С  ОДАРЁННЫМИ  И  МОТИВИРОВАННЫМИ  УЧАЩИМИСЯ

	№ п/п
	Содержание работы
	дата
	Ответственные

	1
	Откорректировать список одарённых  или мотивированных детей с  указанием предмета  или  направления.
	До 25 сентября
	Классные руководители

	2
	Составить график регулярных занятий, регулярно вести  журнал по учёту проведения этих занятий.
	постоянно
	Классные руководители

	3
	Осуществлять индивидуальный подход к данной категории детей на уроках, используя дифференцированные карточки, перфокарты, дополнительный дидактический материал.
	постоянно
	Классные руководители

	4
	Привлекать одаренных, мотивированных учащихся к осуществлению помощи  слабоуспевающим в классе. 
	постоянно
	Классные руководители

	5
	Привлекать одарённых, мотивированных учащихся к участию в олимпиадах  по предметам с целью максимальной реализации их потенциальных возможностей.
	По плану
	Классные руководители,

ЗДУВР,ЗДВР



	6
	Представить отчёт  о работе  с одарёнными  и мотивированными детьми  на  МО.
	По графику
	Классные руководители

	7
	Следить  за соблюдением  здоровьесберегающих технологий в работе с детьми.
	постоянно
	Классные руководители

	8
	Проводить педагогические консультации с родителями одарённых и мотивированных детей.
	систематически
	Классные руководители


 РАБОТА

 СО  СЛАБОУСПЕВАЮЩИМИ УЧАЩИМИСЯ 

	№п/п
	Содержание работы
	дата
	Ответственный

	1
	Составить список слабоуспевающих учащихся с указанием предмета и преподавателя.
	До 15 сентября
	ЗДУВР

	2
	Поставить на внутри школьный учёт слабоуспевающих и  неуспевающих учащихся.
	До 20 сентября
	ЗДУВР

	3
	Медицинским работникам проанализировать состояние здоровья слабоуспевающих и неуспевающих учеников и составить соответствующую справку.
	До 30 сентября
	ЗДВР

	4
	Проанализировать работу педагогов-предметников по применению здоровьесберегающих технологий.
	С 20 по 30 сентября
	ЗДВР

	5
	Проанализировать работу учителей-предметников, посетить уроки, проверить планирование индивидуального подхода к обучению, систему опроса и объёмы домашних заданий.
	В течение года
	ЗДУВР

	6
	Скорректировать график индивидуальных занятий, проверить ведение журналов индивидуальных занятий.
	До 25 сентября
	ЗДУВР

	7
	Взять под контроль работу классных руководителей с родителями слабоуспевающих и неуспевающих учеников, проследить систему проверки дневников.
	Постоянно
	ЗДВР

	8
	Осуществлять контроль за выполнением учащимися домашнего задания (1 раз в неделю).
	В течение года
	ЗДВР

	9
	Социальному педагогу и ЗДВР провести с каждым учащимся психологические тесты для определения обще учебных умений и навыков учеников, их интереса к знаниям. Провести беседы с каждым учеником в отдельности и родителями учеников.
	До 30 сентября
	Социальный педагог, ЗДВР

	10
	Классным руководителям вести работу с родителями неуспевающих и слабоуспевающих учащихся.
	постоянно
	ЗДВР

	11
	Проводить педагогические консультации с родителями неуспевающих и слабоуспевающих учащихся по проблемам повышения ЗУН (2 раза  в  месяц).
	постоянно 
	Учителя

	12
	Заслушивать отчёты учителей-предметников о работе с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися на административном совещании 1 раз в месяц.
	Последняя неделя
	ЗДУВР


                      ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ  РОДИТЕЛЬСКИЕ  СОБРАНИЯ

	№
	                            Тема
	Дата
	Ответственный

	1
	Правильное питание – залог здоровья школьников.  Безопасность детей на дорогах                                 
	Сентябрь


	Самохина С.Д.

 

	2
	 Безопасный Интернет. Мобильная связь                                                         
	Декабрь


	Кузьменко Т.А.

	3
	Совместная деятельность педагогов, детей и родителей по профилактике вредных привычек.     
	Март


	 Булгакова Е.Н.

	4
	Подведение итогов, задачи на новый  учебный год,  проведение летней оздоровительной смены                                                                                     
	Май


	Самохина С.Д.


Финансово-экономическая  деятельность

	№
	Вид деятельности
	Дата
	Ответственный

	1
	Организация  и  проведение   ремонта.                                             
	 Июнь - август
	 Лупанова  Т.В.

	2
	Организация  питания  уч-ся                                                            
	Сентябрь- май
	  Лупанова Т.В.

	3
	Пополнение  библиотечного  фонда


	Сентябрь- май
	 Прудникова А.А.

	4
	Приобретение  учебных  наглядных  пособий
	Сентябрь- май
	Титова А.В.


Повышение  квалификации  на  курсах

1. Самохина С.Д. – курсы учителей музыки

2. Попова С.В. – курсы социальных педагогов

5. Алятина Л.А. – курсы учителей русского языка и литературы

РАБОТА  С  МОЛОДЫМИ  УЧИТЕЛЯМИ

	№
	Вид деятельности
	Дата
	Ответственный

	1.
	Организационные  мероприятия.                                                                       
	Сентябрь


	Зам. директора по УВР

	2.
	Назначение  наставников.                                                                                   
	Сентябрь


	Зам. директора по УВР

	3.
	Знакомство  с  рабочей программой                                               
	Сентябрь


	Зам. директора по УВР

	4.
	Изучение   программ  и  объяснительных  записок
	Октябрь


	Зам. директора по УВР

	5.
	Изучение    требований   к   современному  уроку                                          
	Ноябрь


	Зам. директора по УВР

	6.
	Оформление  классных  журналов                                                                     
	Сентябрь – октябрь
	Зам. директора по УВР

	7.
	Индивидуальные   консультации                                                                       
	Ежемесячно
	Зам. директора по УВР

	8.
	Посещение    уроков   наставников
	Январь
	Зам. директора по УВР

	9.
	Планирование   урока
	Декабрь
	Зам. директора по УВР

	10.
	Беседа. Взаимодействие  учителя и  ученика  на  уроке.                               
	Февраль                       
	Зам. директора по УВР

	11.
	Обучение  молодых   специалистов  самоанализу
	Март                                 
	Зам. директора по УВР

	12.
	Современные   виды   анализа
	Апрель                                                                       
	Зам. директора по УВР

	13.
	Подведение   итогов
	Май
	Зам. директора по УВР


РАБОТА  ПО  МЕСЯЦАМ

С Е Н Т Я Б Р Ь

1.АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Оформление  документации  на  прибывших  и  выбывших                                 Секретарь

2.Оформление  личных  дел                                                                                          Кл. рук.

3.Очтет   трудоустройства  выпускников                                                                    Кл. рук.

4.Организация  питания  детей                                                                                     Директор

5.Распределение  учебной  нагрузки.                                                                           Директор

6.Составление  расписания                                                                                            Завуч

7.Определение  системы  работы                                                                                  Директор

8.Составление  дежурства  учителей                                                                       Зам. дир.В.Р.

9.Организация  работы  кабинетов, соблюдение  норм  теплового  и  сан. реж.      Директор

10.Обеспечение  учебниками  учащихся                                                                        Кл. рук.

11.Организация  изучения  нормативов                                                                       Директор

12.Обеспечение  курсовой  переподготовки  учителей                                  Зам. дир. по УВР

2.УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ   РАБОТА

1.Организация  консультаций  по  предметам                                                 Зам. дир. по УВР       

2.Создание  методобъединений  и  проверка  планирования работы            Зам. дир. по УВР

  секций               

3.Оказание  помощи  молодым  специалистам                                               Зам. дир. по УВР                  

3 ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ   КОНТРОЛЬ

1.Проверка  календарно-тематического  планирования                                 Зам. дир. по УВР              

2.Создание  индивидуальных  программ  на  детей, имеющих  особые показ.           Завуч      

3.Составление  воспитательных  планов                                                                         Кл.  рук.

4.Контроль  за  выполнением  программ  по  повторению                                            Завуч

5.Декадник  по  выявлению  неблагополучных  семей                                                  Кл. рук.

6.Подведение  итогов  по  проведению  акции «Подросток»                             Соц.  Педагог

7.Оказание  адресной   материальной  помощи                                                          Директор

8.Входной контроль знаний.                                                                                           Завуч
9.Посещаемость учащимися школы.                                                                            Завуч

10.Занятость учащихся в кружках.                                                                               Завуч

4  РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

   1. День Знаний                                                                                                Зам. дир. по ВР
  2. Месячник безопасности    Акция «Внимание - дети»                                Зам. дир. по ВР   
   3.Конкурс рисунков «За безопасность дорожного движения».                     Вожатая

  4.Оформление общешкольных и классных уголков                                     Кл. руков.
  5. «День Знаний» посвящённый Году семьи                                                 Зам. дир. по ВР
  6. Посещение ветеранов ВОВ, оказание посильной помощи                          Кл. руков.
  7. День физкультурника                                                                                  Учит. физкульт.     
  8.Соревнования  по футболу между выпускниками и учащимися 7-9 классов Уч. физ.     
  9.Соревнования по русской лапте                                                                  Уч. Физ.     
                         

5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

1.Проведение  акции «Подросток»                                                                Кл.  руков.соц пед

   2.Подведение  итогов  о  результатах  проверки условий  жизни  опекаемых детей. 

   Сохранности их жилья, имущества.

   3. Проведение акции «Условник» и «Группа».

   4. Отчёт социального педагога за 2010-2011 уч.г.

                                                             О К Т Я Б Р Ь

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТЕННАЯ  ДЕЯТЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Организация  подписки                                                                                         Учителя

2.Организация  аттестации  по  школе                                                               Администр.

3.Работа  с  медицинскими  работниками                                                               Кл. рук.

4. Организация  работы  по началу  отопительного  сезона                                  Директор

5.Сбор  продуктов  для  школьной  столовой                                                         Кл. рук.

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ    РАБОТА

1.Семинар  по  проблеме  школы «Переход на  предпрофильное и профильное                      обучение».                                                                                                                        Завуч 

2.Совещание  при  директоре                                                                                  Директор

3.  ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ    КОНТРОЛЬ

1.Классно-обобщающий  контроль    5  класса.                                                   Комиссия

2.Контроль  за  работой  с  одаренными  детьми.                                                    Завуч.

3.Контроль  работы  учителя  Валуевой Ю.Ю                                        Зам. дир. по УВР

4 Контроль  за  выполнением  требований  по  ведению  документации.              Завуч.

5.Работа  со  слабоуспевающими.                                                                         Комиссия.

6.Школа  молодого  специалиста.                                                                                Завуч.

7.Выполнение  единого  орфографического   режима.                                              Завуч.

4. РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

      1. Операция «Тепло» утепление классов                                                             Кл. руков.
     2. Операция «Чистота и порядок»                                                                        Кл. руков.
     3. Акция «Осень без дыма»                                                                                   Кл. руков.   

      4. День пожилых, поздравление ветеранов                                                      Вожатая 

      5. Районный конкурс разработок «Мы растим патриотов»                         Зам. Дир по ВР
      6. День рождения Героя Советского Союза, торжественный сбор ДО «Юность» приём   в     пионеры и Искрята. Профориентационная работа.                              Зам. Дир. по ВР   

      7. Рейды по семьям социального риска                                                     Соц. педагог
      8.Областной конкурс детских творческих работ «Я и моя семья – мы граждане России»
5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

    1.Подведение  итогов  акции «Подросток»                                                       Соц. педагог

    2.Контроль за ведением паспортов семей.     

    3.Посещение  учащихся на  дому.

                                                                        НОЯБРЬ

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

 1.Заседание  Совета  школы.                                                                                       Директор

2.Работа  с     документацией.

3.  Взаимодействие  служб  и  ведомств  по  работе  с  детьми, попавшими  в   социально опасное  положение. Работа  телефонов  доверия.

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ   РАБОТА

1..Проведение  методического  совещания  по  проблеме  школы                                  Завуч

2.Учет  посещаемости  и  успеваемости  детей.                                                        Соц.педаг.

3.Выполнение  единых  требований.                                                                                   Завуч

4.Проверка  условий  жизни  опекаемых  детей. сохранности  их

  жилья  и  имущества.                                                                                                Соц. Педаг.

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ

1.Выполнение     программных  требований.                                                               Учителя

2.Контроль  за   проведением  воспитательных  часов.                                        Зам. дир.ВР

3.Осуществление  преемственности    между  начальным  и  среднем  звеном.             Завуч

4.Фронтальная  проверка  работы  учителя  биологии Булгаковой Е.Н.                 Комис.

5.Контроль  работы  учителей, которые имеют неуспевающих.                              Комиссия

6.Проверка  вычислительных  навыков.                                                                             Завуч

7.Проведение  словарного  диктанта.                                                                                  Завуч

8.Оказание   методической  помощи  молодым специалистам                                        Завуч

4. РАБОТА       С  УЧАЩИМИСЯ

1. Правовой месячник                                                                                    Зам. дирек. по ВР   
2. Классные часы «Школьник и закон!»                                                       Кл. руковод. 
3. Книжная выставка «Мы и закон»                                                               Кл. руковод.
4. Международный день прав ребёнка                                                          Кл. руковод. 
5. «День народного единства»                                                                        Кл. руковод.
6. Игра-путешествие  по                                                                                       Вожатая.   Солнечной стране станция «Послушайка»

7.Встреча с работниками милиции                                                                Зам. Дир по ВР
8. День матери – классные мероприятия с приглашением родителей.       Кл. руковод.   
9. Спортивные мероприятия с родителями.

10. Классные часы  «Моя любимая Родина», беседы.                                   Кл. руковод.
11. День села «Михайлов день»- традиции села Сухая Берёзовка               Учит. истории
5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

1.Совместная  работа  с  учреждениями, имеющим  отношение  к  охране  прав  детей.

2.Оказание  адресной  материальной  помощи.

3.Контроль за  ведением  паспортов  семей.

4. Посещение семей во время каникул.

ДЕКАБРЬ

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Оформление  документов  на  медико-педагогическую  комиссию                       Завуч

2.Сдача  в  архив  прошлогодних  журналов.                                                              Секретарь

3.Контроль  за  питанием  детей.                                                                                   Директор

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ   РАБОТА

1.Проведение  семинара  по  проблеме  школы.                                                            Завуч

2.Руководство  школой. Изучение  нормативных  документов.                                 Админис.

3.Педагогический  совет  «Жизнь  детей, находящихся 

 в  учреждениях общ. воспитания»                                                                               Админис.                  

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ    КОНТРОЛЬ

1.Контроль  за  выполнением  практической  части  программы.                                 Завуч

2.Осуществление  преемственности  между  дошкольным обучением  и  школой.  Комиссия

3.Проведение  рубежной  диагностики                                                                           Завуч

4.Фронтальная  проверка  учителя истории  Попрыгиной Л.А.                             Комиссия

5.Работа  с  выпускниками  по  подготовке  к  итоговой аттестации.                        Кл.руков.

 РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

 Благотворительный месячник

1. Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних. Тестирование.

2. Акция «Знаешь я рядом».                                                                            Зам. Дирек. по ВР
3. Классные часы «Что такое толерантность».                                              Кл. руковод.
4. День Конституции Классные часы, беседы                                               Кл. руковод.

5. Классные часы «В здоровом теле здоровый дух»                                     Кл. руковод.
6. Книжная выставка 1 декабря – Всемирный день борьбы со СПИДом   Кл. руковод.

7.Работа наркопоста на протяжении года.                                                      Кл. руковод.
8.Районный конкурс творческих работ «Мы выбираем здоровье»             Зам. Дирек. по ВР    

5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

1.Организация  лектория  для  старшеклассников  о  вредных  привычках.

2.Работа  с  детьми, попавших в социально опасное  положение.

3.Организация  работы  телефонов  доверия.

4.Посещение «трудных» учащихся на дому.

ЯНВАРЬ
1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Учет детей  школьного  возраста                                                                          Соц. Педагог

2.Организация  консультаций  для  детей, идущих  в  1  класс                                    Учитель

3.Паспортизация  семей.                                                                                           Соц. Педагог

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Организация  консультаций  по  предметам  на  2  полугодие                                       Завуч

2. Учет  успеваемости  и  посещаемости                                                                    Кл.  руков.

3. Отчет  о  работе  социального  педагога  за  1  полугодие

    по   профилактики  безнадзорности  и  беспризорности.                                  Соц. Педагог

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ

1. Посещение  уроков  обществознания  и  географии                                            Комиссия

2. Фронтальная  проверка Работа по предпрофилю. 

Технология Лупанова Т.В.                                                                                         Комиссия

3. Проверка  ученических  тетрадей                                                                        Комиссия.

4. РАБОТА   С  УЧАЩИМИСЯ

1.Подведение итогов 1 полугодия.                                                                  Зам. дирек.по ВР
2. Краеведческая конференция «Школьная страна»                                     Зам. дирек. по ВР

3.Районный конкурс социальных проектов «Гражданин Воронежского края – гражданин России

4.Путешествие Искрят по Солнечной стране станция «Сотвори добро»       Вожатая

5. Классные часы «Труд всегда в почёте»                                                       Кл. руковод.       
6. Встреча с врачами  ЦРБ                                                                               Зам. дирек. по ВР
7. Беседы «Вредные  привычки»                                                                      Кл. руковод.
5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

1.Посещение  детей  на  дому.

2.Работа  с  детьми, стоящими на внутришкольном  учёте.

3. Подведение итогов о результатах проверки условий жизни опекаемых детей.

Сохранности их жилья, имущества.

ФЕВРАЛЬ

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Методический  семинар  по  проблеме  школы                                                       Комиссия

2.Проведение  «Недели  мастерства»                                                               Учит. предметн.

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ  РАБОТА

1.Контроль  за  воспитательной  деятельностью.                                                    Зам. Дир.ВР

2.Оказание  методической  помощи  молодым  учителям.                                                Завуч

3.Проведение педагогического  Совета по  проблеме  шклы.                         Администрация

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ

1.Проверка  дневников  у  слабоуспевающих  учеников                                                   Завуч

2.Организация  консультаций  по  подготовке  к  итоговой  аттестации.               Администр

3.Проверка  классных  журналов.                                                                                         Завуч

4.Качество  выполнения  практической  части  программы.                                             Завуч

5.Классно-обобщающий  контроль  9 класса                                                               Комиссия

6.Проведение  медико-педагогического  лектория  для  родителей.                         Комиссия

4. РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

1. Благотворительный марафон                                                                                 Кл. руковод   

2. Прекрасное рядом. Беседы.                                                                                    Кл. руковод
3. Веселые старты (1-5 кл.)                                                                                   Учит. физк.
4. Месячник оборонно-массовой работы.                                                    Зам. дирек. по ВР
5. День памяти Героя Советского Союза Д.С.Чернова, военизированная эстафета «Водрузи знамя» для 5-9 классов.                                                                 Зам. дирек. по ВР
6. Зарница для 1-4 классов                                                                             Учит. физкульт.
7.Эстафета Славы.                                                                                                    Вожатая 

8. День защитника Отечества «Гардемарины, вперёд!»                                        Кл. руковод.

9. Путешествие Искрят по Солнечной стране станция «Юный защитник»    Вожатая
10. Конкурс патриотической песни «Я люблю свою землю»                      Зам. Дирек. по ВР
5. ОХРАНА  ПРАВ   ДЕТЕЙ

1.Индивидуальные  беседы социального педагога с  учащимися  школы.

2.Посещение  учащихся  на  дому

3.Анкетирование  детей  с  целью  выявления  нарушения  прав  детей.

МАРТ

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1. Организация  изучения  нормативных  документов.                                   Админист

2.Подготовка  к  конкурсу  художественной  самодеятельности.                  Зам. Дир.ВР

3.Составление графика отпусков

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Контроль  за  работой  школьной  библиотеки                                                           Завуч

2.Выполнение  программных  требований                                                     Администрация

3. Заседание  Совета школы.                                                                                 Предс. Совета

4.Общешкольное  собрание.                                                                                        Директор

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ

1.Взаимопроверка  тетрадей  по  основным  предметам.                                              Учителя

2.Проверка  вычислительных  навыков                                                                           Завуч

3.Проверка  словарной  работы                                                                                        Завуч

4.Написание  пробных  аттестационных  работ                                                             Учителя

6.Классно – обобщающий контроль. 4 класс. Лебедева Т.И.                                          Завуч

4. РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

1.Неделя детской книги.                                                                                   Зам. Дирек. по ВР

2. Конкурс рисунков «Мир заповедной природы»                                        Кл. руковод.  
3. Декадник посвящённый «Дню птиц»                                                          Кл. руковод.

4. Классные часы «Изучаем историю родного края»                                     Кл. руковод. 
5. Экскурсии в краеведческий музей.                                                              Кл. руковод.
6. Социальный проект «Моя малая Родина».                                                 Зам. Дирек. по ВР

7. Месячник «За здоровый образ жизни»                                                       Зам. Дирек. по ВР
8. «Твое здоровье в твоих руках» познавательные часы                               Кл. руковод.  
9. Районный конкурс агитбригад «Все краски творчества против наркотиков»   Зам. Дирек. по ВР

5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

1 Посещение  семей .Сбор  информации                                                                 Кл. руковод.

2.Работа  с  трудными  детьми.

3. Контроль за ведением паспортов семей                                                              Кл. руковод.

АПРЕЛЬ

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Проведение  уборки  территории  школы.                                                              Кл. рук.

2.Подготовка  участка  к  посадке

3.Проведение  педагогического Совета                                                             Администрация

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ  РАБОТА

1.Составление  расписания  итоговой  аттестации                                                  Завуч

2.Проведение  семинара  по  проблеме  школы.                                                Администрация

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ

1.Проверка  классных  журналов                                                                              Завуч

2.Контроль  за  осуществлением  преемственности между  начальным

   и  средним  звеном                                                                                                   Комиссия

3.Проверка  тетрадей. Выполнение  единого орфографического режима.            Завуч

4.Классно-обобщающий  контроль  в  9  классе.                                                 Комиссия

5.Организация  подготовки  к  итоговой  аттестации.                                             Учителя.

6.Контроль  за  работой  школьных  кружков.                                                         Зам. дир.ВР

4. РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

1. Месячник по благоустройству и озеленению территории.                             Кл. руковод.   
2. Весенняя неделя добра                                                                                        Кл. руковод.
3. День Земли.                                                                                                    Зам. дирек. по ВР
4. «Родники нашего села»                                                                                  Кл. руковод. 

5. Веселые старты (6-8кл.)                                                                                Учит. физкульт.
6. День здоровья                                                                                                 Учит. физкульт.
7. Путешествие Искрят по Солнечной стране станция «Природоград»        Вожатая 

8. Акция «Цветы победителям»                                                                       Зам. дирек. по ВР

5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ

1. Акция  «Дети  улиц»

2.Работа  со  школьным  соц. педагогом  по  устранению конфликтных  ситуаций.

3. Посещение семей группы риска.

МАЙ - ИЮНЬ

1. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.Ремонт  школы

2.Распределение  учебной  нагрузки  на  будущий  год                                                           Директор

2. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ  РАБОТА

1. Проведение  итогового  педсовета                                                                    Директор

2. Отчет  о  проделанной  работе                                                                          Администр

3.Отчет  об  успеваемости                                                                                      Завуч

4.Организация  проведения  итоговой  аттестации                                             Администр

5.Планирование  летних  каникул.                                                                       Кл. руковод

6.Анализ  выполнения  практической  части  программы                                    Завуч.

3. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ  КОНТРОЛЬ

1.Качество  организации  повторения  учебного  материала                              Завуч

2.Рейд «Живи, книга!»                                                                                            Кл. руков.

3.Смотр  кабинетов                                                                                                 Администр

4.Изучение  нормативных  документов.                                                               Администр

5.Анализ  работы  школьного  самоуправления                                               Зам. Дир. ВР

4. РАБОТА  С  УЧАЩИМИСЯ

1. Подведение  итогов 4 четверти и 2011 - 2012 учебного года.              Зам. Директ. По ВР
2. Прощание с начальной школой ( 4 кл.)                                                        Учит. нач. шк.
3.«Приключения в перевёрнутой стране».                                                          Вожатая

4. Экскурсии в природу.                                                                                       Кл. руковод.
5. Природе родного края чистоту и порядок.                                                     Кл. руковод.           
6.Работа на УОУ                                                                                             Учит. технологии

7.Организация летнего труда школьников                                                    Зам. Дирек. по ВР 

8.Мероприятия, посвященные к Дню Победы.                                                 Кл. руковод.
9.День славянской письменности, классные часы                                           Кл. руковод. 
10. Путешествие Искрят по Солнечной стране станция «Знай своё Отечество» Вожатая

5. ОХРАНА  ПРАВ  ДЕТЕЙ.

1.Отчет  о  результатах  работы    по  профилактике  беспризорности  и  безнадзорности  среди  несовершеннолетних  по школе.

2.Проведение  акции  «Подросток»

3.Посещение  семей  во  время  каникул.                                                                     Кл. руков.

4.Организация  отдыха  детей из  семей  социального риска в  пришкольном

    лагере и оздоровительном лагере «Чебурашка».

5.Отчёт социального педагога за 2011-2012 уч.г.
ЗАДАЧИ  НА  НОВЫЙ  УЧЕБНЫЙ   ГОД
 Задачи обучения:

1.Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, формировать у них навыки самообразования и самоконтроля как средства развития личности.

Задачи воспитания:
1. Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

2. Продолжить работу по экологическому воспитанию учащихся

Задачи развития:

1. Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

Задачи оздоровления:

1. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.

Методические задачи:

1.Совершенствование системы методической работы в школе 

2.Внедрение инноваций в практику работы учителей и их самообразование

СОДЕРЖАНИЕ:

                    ВВЕДЕНИЕ.

          А) Краткий  анализ  выполненной  работы  за  прошлый  учебный  год;

           Б) Цели ,задачи  и приоритетные направления  работы  школы  в  условиях  реализации Программы  развития  школы системы  образования Воронежской  области.

                                          Б Л О К    1  

        РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ  ПЕДКОЛЛЕКТИВА

1.1 Состояние  преподавания  предметов и  результативность  работы.

1.2 Научно-методическая работа.

1.3. Воспитательная  работа.

1.4. Дополнительное  образование.

1.5. Психологическая  служба.

1.6. Социальная  защита  и  охрана  здоровья.

1.7. Работа  библиотеки.

                                           Б Л О К   2
         ОРГАНИЗАЦИЯ  УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА

2.1. Педагогическаие  советы.

2.2. Проблемные  семинары.

2.3. Психолого-педагогические  чтения.

2.4. Конференции,олимпиады.

2.5. Финансово-экономическая  деятельность.

2.6. Совещания  при  директоре.

2.7. Совещания  при  завуче.

2.8. Организационная  деятельность. Внутришкольный  контроль.

2.9. Работа  психологической  службы.

                                         Б Л О К   3
      ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ    РАБОТА   ШКОЛЫ

3.1. Внеурочная  воспитательная  работа.

3.2. Работа  органов  самоуправления.

3.3. Работа   детской  организации.
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